@@ BRITISH
@@ COUNCIL

Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales o Consultoria

El Consejo Britanico:

El Contratista:

Declaraciones de las Partes

THE BRITISH COUNCIL, constituido por medio de Decreto Real y registrado como
organizacion sin fines de lucro (bajo el nimero 209131 en Inglaterray Gales y bajo
el nimero SC037733 en Escacia), cuya principal oficina se encuentra en 1
Redman P, Londres, E20 1JQ, Reino Unido operando por medio de su oficina en
Bogota D.C. localizada en: Carrera 11A No. 93 — 35 Piso 6, el cual es reconocido
en la Reptiblica de Colombia como el Consejo Britanico del Reino Unido de la Gran
Bretaria e Irlanda del Norte (“British Council — Consejo Britanico”).
PANAMERICANA FORMAS E IMPRESOS S.A. constituida conforme a las leyes
de Ia Republlca de Colombla domlcmada en Bogota e identificada con el numero
Alberto Franco Rios, identifi cado con Cedula de ciudadania No. 17.052. 933 en
su calidad de representante legal suplente, con facultades para celebrar el
presente contrato de acuerdo con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio de Bogotd DC , el cual se anexa
copia simple a la presente (“Contratista” y junto con el British Council — Consejo
Britanico las “Partes” e individualmente la “Parte”).

Que la celebracion y firma del presente Contrato se encuentra dentro del objeto
social del Contratista.

Que su representante cuenta con las autorizaciones necesarias para celebrar el
presente contrato, mismas que constan en el certificado de existencia y
representacion legal emitido por la Camara de Comercio de Bogota DC =~ que
se anexan al presente Contrato y forman parte integral del mismo.

Que, para los efectos del presente Contrato, sefiala como domicilio el ubicado en:
Calle 65 No. 95-28, Bogota Colombia

Que tienen conocimiento de que el British Council — Consejo Britanico valora
la diversidad y todas las practicas que promuevan la igualdad de oportunidades y
que eliminan la discriminacién. Por ello, ambas Partes quedan comprometidas en
la promocidn de dichos valores. El British Council — Consejo Britanico considera
que el establecimiento de una Politica de Igualdad de Oportunidades ayuda a
garantizar que no exista discriminacion injustificada durante la seleccidn, retencion
y capacitacién de personal con base en asuntos de género, estado civil, identidad
sexual, creencia religiosa, opinién politica, raza, lineamientos de trabajo, edad,
discapacidad, estado de VIH/SIDA, nivel socio-econdmico, actividades o
membresias en sindicatos u ofras asociaciones, antecedentes penales, o por el
hecho de tener o no dependientes econémicos. Esta Politica de Igualdad de
Oportunidades beneficia a los empleados, Contratista, socios, clientes y/o
proveedores, ayudando a fograr un ambiente digno de trabajo, contribuyendo a
proporcionar el mejor servicio posible en todo momento. Derivado de lo anterior,
se adjunta al presente la Politica de Igualdad de Oportunidades, misma que
formara parte integrante del presente documento y se signara por las partes,
estableciendo un compromiso a su observancia dentro del desarrollo de sus
actividades inherentes al presente documento.

Que el British Council — Consejo Britdnico (nicamente establece relaciones
comerciales con personas fisicas y morales cuyas actividades sean integramente
licitas y realizadas en el marco de la legalidad.

Que las Partes garantizan que, en relacion con todas las actividades derivadas del
presente Contrato, cumplird con la legislacién internacional y aplicable en la
Replublica de Colombia en materia de proteccién de menores, en especial con los
principios establecidos en la Convencion de las Naciones Unidas sobre los
Derechos del Nifio; asi como, con la politica de Proteccién de la Infancia del
British Council — Consejo Britanico. El Contratista recibe a la firma del presente
Contrato una copia de la “Declaracién de Proteccién de la Infancia” del British
Council — Consejo Britanico, misma que sera firmada de conformidad por las
Partes. Previa solicitud por escrito, el Contratista podra solicitar al British



Council — Consejo Britanico el documento completo de la Politica de Proteccion
de la Infancia. Por lo que en su caso, las Partes realizaran cuanto sea necesario
para asegurarse de gue se han obtenido todos los permisas y consentimientos
(enunciativa, mas no limitativamente) por parte de los padres, estudiantes o
terceras partes en relacion con el presente contrato, para el uso de material
fotografico y otros materiales con fines publicitarios del British Council — Consejo
Britdnico; asi mismo, acuerdan que la firma de estos permisos y/o
consentimientos que permiten el uso del material fotografico u oiro material
audiovisual con fines publicitarios, conceden una licencia mundial irrevocable a
perpetuidad para utilizar dicho material por el British Council — Consejo
Britanico. En todos los casos se garantiza que estos registros seran manejados
de acuerdo con la politica de proteccion datos del British Council — Consejo
Britanico y el uso de estos siempre se circunscribira a los fines contenidos en este
Contrato. El Contratista debera estar en condiciones de mostrar este material -
incluyendo iméagenes, video, textos, fotografias, gréficos o audio a solicitud del
British Council — Consejo Britanico en todo momento

Fecha: 18 noviembre 2025

El presente contrato BG25-324 se celebra en la fecha sefialada anteriormente sujetandose a los términos establecidos
en las secciones referenciadas més adelante, bajo las cuales se someten tanto el British Council — Consejo Briténico
como el Contratista para ser observadas en la ejecucion del presente contrato (“Contrato”).

El Contratista proporcionara al British Council — Consejo Britanico, y el British Council — Consejo Britanico adquirira y
pagara por los servicios de Contratista y/o bienes relacionados (si los hay) (‘Entregables”) descritos en la Seccion 1
ylo Seccion 2 en términos del presente Contrato (“Servicios”).

Secciones
Seccioén 1 Términos Especiales
Seccion 2 Términos de Referencia
Seccion 3 Honorarios
Seccion 4 Términos Generales
Seccién 5 | Procesamiento de Datos

El presente Contrato seré vinculante para el British Council — Consejo Britanico sdlo hasta estar debidamente firmado
por parte de un representante legal o apoderado autorizado por el British Council — Consejo Britanico después de la
firma por parte del Contratista o apoderado.

EN TESTIMONIO de io anterior, ias Partes o sus representantes debidamente autorizados han convenido ceiebrar el
presente Contrato en la fecha sefialada anteriormente.

Susclr{to por el representante legal o apoderado debidamente autorizado del BRITISH COUNCIL — CONSEJO
BRITANICO

r
Nombre: | LAURA BARRAGAN MONTANA Firma: ;foma, “M"i"MM .............. .
REPRESENTANTE LEGAL
Cargo: SUPLENTE




Suscrito por el representante legal o apoderado debidamente autorizado del CO)}’I%D

Nombre: CARLOS ALBERTO FRANCORIOS | Firma: -2 <
REPRESENTANTE ~ LEGAL
Cargo: SUPLENTE
Seccion 1
14. Términos Especiales

1.2

13.

14.

1.5.

1.6.

Los términos definidos en la presente Seccion 1 tendran los mismos significados a lo largo del Contrato.
En el caso de algun conflicto entre los términos establecidos en las diversas Secciones, las Secciones deberan
prevalecer segtin el orden en el que aparezcan en el Contrato.

Para fines de la prestacion de los Servicios y la entrega de los Entregables (si los hay), los términos del
presente Contrato prevaleceran por encima de cualesquiera otros términos y condiciones emitidos por el
British Council — Consejo Britanico (ya sea en drdenes de compra o de ofra manera).

Fecha de Inicio y Término

1.2.1. El presente Contrato surtira efectos a partir de 18/11/2025 (la “Fecha de Inicio”) y, sujeto a lo
establecido en el parrafo 1.2 mas adelante, tendré plena validez y efecto hasta el 30/04/2026 y/o
cuando todos los Servicios hayan sido terminados y todos los Entregables (si aplica) hayan sido
entregados al British Council — Consejo Britanico satisfactoriamente tal como se sefiala en la Seccion
2 (Términos de referencia), en lo sucesivo el “Término”).

1.2.2. No obstante, cualquier cuestion establecida al contrario en el presente Contrato, el British Council —
Consejo Britanico tiene la facultad discrecional de terminar el presente Contrato en cualquier
momento, disponiendo de no menos de diez (10) Dias Habiles para dar aviso por escrito al Contratista,
sin que tal decisién genere a favor del Contratista el derecho al reconocimiento y/o pago de
Contraprestacion o indemnizacion alguna.

Cliente Final
No aplica]
Ubicaciones
1,41, Se le padra requerir al Contratista ejecutar Jos Servicios en toda Colombia y tales otras ubicaciones

que se convengan por escrito de tiempo en tiempo entre las Partes (las “Ubicaciones”), sin que ello
implique o conlleve afectacién alguna a la independencia y autonomia del Contratista.

Equipos
1.5.1. [No aplica]

1.5.2. [No aplica)]

Notificaciones:

1.6.1. Las notificaciones deberan ser enviados a las siguientes direcciones:

[AlConsejoBritinico = | AlContratista




1.7.

1.8.

1.9.

Atencion: Marianella Ortiz Montes Atencion: Carlos Alberto Franco Rios

Direccién: Carrera 11A No. 93 — 35 Piso 6 Direccion: Calle 65 No. 95-28
Teléfono: (571) 325-9080 Teléfono: 6014300355
Ciudad: Bogota D.C. Ciudad: Bogota DC

e-mail: Marianella.ortiz@britishcouncil.org e-mail:licitaciones-

panamericanafei@panamericana.com.co>

Regquisitos en materia de seguros

El Contratista debera contratar v mantener durante el Término de vigencia del presente Contrato, con una
compafiia de seguros, debidamente constituida en la Repuiblica de Colombia de acuerdo con las disposiciones
de la Superintendencia Financiera de Colombia, aquellas coberturas de seguros y limites indemnizatorios que
sean convenidos por escrito entre las partes de tiempo en tiempo.

Péliza de responsabilidad civil extra-contractual por un ‘monto equuvalente al veinte por ciento {20%) del
Precio, vigente por el término de duracién del Contrato, y (3) fres meses mas.

Péliza de cumplimiento de las obligaciones, por un monto equwalente al veinte por ciento (20%) del Precio,
vigente por el término de duracion del Contrato y (3) tres meses mas.

Péliza de salarios y prestaclones sociales, por el veinte por ciento (20%) del Precio, vigente por el término
de duracién del Contrato y tres (3) afios mas].

Péliza de cumplimiento de calidad, por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del precio,
vigente por el término de duracion del Contrato y (3) tres meses mas.

Adquisicion de seguro de carga con la empresa transportadora seleccionada por el proveedor para
el envio de los materiales a los docentes e instituciones educativas donde el Beneficiario es el British
Council

Adquisicién de un seguro todo riesgo que abarque desde el proceso de impresion hasta la entrega
satisfactoria en cada una de las sedes educativas, con el fin de cubrir cualquier siniestro que ocurra
mientras se ejecutan las actividades definidas en el Contrato donde el Beneficiario es el British
Council

Horarios de oficina

1.8.1. Para fines del presente Contrato, “Horas Laborables” y/o “Horas hébiles” y “Dias Laborables” y/o
“Dias Habiles” significan los dias y horarios de funcionamiento de las oficinas del British Council —
Consejo Britanico; es decir, de 9:00 am a 5:00 pm hora local, de lunes a viernes.

Propiedad intelectual sobre los Entregables

1,9.1. Para fines del presente Contrato, el Contratista declara y garantiza que entiende y reconoce que la
intencion de este Contrato es que el British Council — Consejo Britanico sea el propietario y titular, sin
limitacién de ninguna naturaleza, de todos los derechos patrimoniales, derechos de propiedad
intelectual, titulos e intereses en y sobre los Entregables que el Contratista desarrolle como
consecuencia o con ocasién de la ejecucion de este Contrato. El Contratista declara y garantiza que
entiende, acepta y reconoce gue el British Council — Consejo Britanico podré disponer libre e
indefinidamente de todos y cada uno de los derechos patrimoniales de autor de que tratan los articulos
12 y 76 de la Ley 23 (segln hayan sido modificados por la Ley 1915) y deméas normas concordantes
contenidas en |a Decisién 351, teniendo como Unico limite los derechos morales que la ley le reconoce
a los autores de obras protegidas por el derecho de autor y, en todo caso, con sujecion al principio de
buena fe contractual y a la prohibicién de abuso del derecho, de que tratan los articulos 871 y 830 del
Cadigo de Comercio, respectivamente. De este modo, el Contratista declara y garantiza que entiende,
acepta y reconoce que el British Council — Consejo Britanico queda facultado, indefinidamente y sin
limitacién alguna, para efectuar sobre los Entregables, si a bien lo tiene, cualquier medificacidn, ajuste,
mejora, parametrizacion, adaptacién y, en general, cualquier transformacion que corresponda con la
normal explotacion de los Entregables y los derechos que sobre los mismo se adquieren a través de
este Contrato.




1.10.

21,

1.9.2. El British Council — Consejo Britanico podra regisirar a su nombre o a nombre de terceros los
Entregables y la propiedad intelectual que el Contratista desarrolle como consecuencia o con ocasion
de la ejecucian del Conirato. La coniraprestacién por la cesidn se entiende comprendida en los
Honorarios pactados en este Contrato. Asi, el Confratista se obliga a facilitar y a causar el
cumplimiento oportuno de las formalidades previstas en la ley para este tipo de cesiones, suscribir los
documentos necesarios para tal fin, y dar su firma o extender y firmar los poderes y los documentos
necesarios para tal fin, cuando asi se lo solicite el British Council — Consejo Britanico, sin que éste
guede obligado al pago de compensacion adicional alguna.

1.9.3. El Contratista declara y garantiza que cuenta con todas las licencias para ejecutar los Servicios y que
por la ejecucidn de éstos no infringira de manera alguna derechos de propiedad intelectual de terceros.
En cualquier caso, ante cualquier reclamo por parte de autoridad competente o de un tercero afectado,
el Contratista mantendra indemne al British Council — Consejo Britanico.

Representante Senior

1.10.1. El "Representante Senior” del British Council — Consejo Britanico para fines del presente Contrato
sera Marianella Oriiz Monies u ofra persona en un cargo similar que deberd ser notificada al
Contratista por escrito de tiempo en tiempo.

Indemnidad

1.11.1. El Contratista mantendra indemne al British Council — Consejo Britanico respecto de cualquier pérdida,
dafo o perjuicio que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de
terceras, ocasionados por éste, durante la ejecucion del objeto de este Contrato; como consecuencia
exclusiva de un hecho imputable al dolo o culpa suyo o de sus respectivos directores, oficiales,
empleados, agentes, confratistas y/o asesores, Personal Clave en relacion directa y exclusiva con las
actividades derivadas del cumplimiento del objeto de este Contrato.

1.11.2. Alcance de la obligacion de indemnidad: La obligacion de indemnidad incluye el pago de honorarios
legales y costas del proceso, en caso de cualquier reclamacién, demanda o proceso instaurado por
cualquier persona, sea por dafios o pérdidas a bienes de terceros o por lesiones a terceros, y que
surgieren de cualquier acto u omisién imputable al Contratista, su Personal Clave, sus funcionarios,
empleados, agentes, representantes, contratistas y/u otros vinculados. Lo anterior incluye mantener
indemne al British Council — Consejo Britanico por cualquier reclamacion judicial y/o extrajudicial de
un empleado, contratista, subcontratista, administrador u otro similar, por cualquier motivo o
circunstancia derivada de su vinculacién con el Contratista. Esta responsabilidad incluye dafios,
pérdidas y lesiones causados por la utilizaciéon de bienes del British Council — Consejo Briténico
proporcionados al Contratista para la ejecucién de los Servicios. Cuando la naturaleza de |a obligacién
asi o permita, las Partes continuaran con la obligacion de indemnidad atin después de la terminacién
del Contrato respecto de fodo perjuicio que llegare a sufrir, incluyendo pago de honorarios y costas
del proceso, en caso de cualquier reclamacion, demanda, accion o pretension, sea gue provenga de
socios, empleados, agentes, funcionarios, proveedores o contratistas del Contratista, o de terceros,
por causas imputables al Contratista, con ocasion de la ejecucién de los Servicios. En caso de que el
incumplimiento del Contratista o el dafio causado al British Council — Consejo Britédnico o a terceros
provenga del resultado de un evento de fuerza mayor o caso foriuito debidamente probados, el
Contratista no estara obligado a dicha indemnidad.

Seccion 2

Términos de referencia

El Contratista se obliga a realizar los siguientes servicios:

Prestar el servicio de impresion, bodegaje, alistamiento, distribucién, y gestion documental para la entrega del material
pedagdgico “Guias para el desarrollo del pensamiento computacional’ y posters en hasta 460 sedes educativas
distribuidas en toda Colombia.



Detalle de actividades

1. Impresion de 36,340 cartillas de material pedagogico (79 guias para el desarrollo del pensamiento
computacional por cada una de las 460 sedes educativas) y 460 pdsters. Esto equivale a un total

aproximado a imprimir de 1'842.760 paginas en total, incluyendo portadas y contraportadas y 460

pésters.

Cantidad estimada de

Grado Guia paginas (portadas vy
contraportadas
incluidas)

Transicion | 0 32

Transicion | 1 52

Transicion | 2 44

Transicion | 3 56

Transicién | 4 68

Transicién | 5 40

1° 0 40

1° 1 50

1° 2 60

1 |3 48

1° 4 48

1 5 48

2 0 32

2 1 56

& 2 64

2° 3 68

2° 4 84

2 5 56

3’ 0 27

3 1 52




3° 66
3° 57
3° 48
3° 52
4° 33
4° 63
4° 67
4° 64
4° 69
4° 69
5° 45
5° 60
5 | 57
5° 53
5° 51
o° 56
5° 29
6° 43
& 49
6° 63
6° 48
6° 52
6° 67
6° 25
7° 38
7° 64




7° 45
7 52
7 59
7 49
7° 29
8° 40
8° 49
g 48
8° 49
8° 49
B* 69
g 23
9° 39
9° 52
9° 73
9° 51
9° 44
9° 45
9° 20
10° 41
10° 53
10° 57
10° 49
10° 64
10° 64
10° 25




11° 0 47
11° 1 65
11° 2 48
11° 3 55
11° 4 60
11° 5 61
11° 6 19
Total paginas
estimadas por juego 4,606
Total paginas
estimadas por 460

juegos 1,842,760

Especificaciones técnicas cartillas:

Todas las paginas internas:

Tipo de papel: Bond Offset

Gramaje: 90 gramos

Impresion: por ambas caras a 4x4 tintas (Policromia)

Todas las portadas:

Tipo de papel: Propalcote C2S

Gramaje: 150 gramos.

Encuadernacion: Al caballete con gancho galvanizado No 24 redondo 2.00
Plastificado Brillante a una cara para la caratula

Tamanfo de las cartillas (cerrado): carta 21.6cm X 28 cm



Especificaciones técnicas pdster:

Medida: 98 cm x 68 cm

Tipo de papel: Propalcote C2S

Gramaje: minimo 200 gramos.

Impresidn: a 1 cara a 4x0 tintas - plastificado brillante a 1 cara
Cuatro puntos de cinta doble faz

Nota: El contratista entregara, minimo, un juego completo de prueba de color e impresion (una por cartilla)

y un poster por juego completo, con el fin de dar las aprobaciones previas a la impresion en masa.

2. Servicio de bodegaje y alistamiento de las guias de pensamiento computacional impresas como
actividad previa a la fase de distribucién, garantizando la proteccion del material para su entrega en
perfectas condiciones a las sedes educativas.

3. Servicio de distribucion, entrega y gestion documental de las guias de pensamiento computacional
en hasta 460 sedes educativas distribuidas en todo el territorio colombiano. La gestién de estas
entregas debe atender a los protocolos, formatos y evidencias en las condiciones acordadas entre
las partes posterior a la firma del contrato. El contratante es responsable de garantizar la entrega
de todos los juegos completos (juegos de cartillas y un péster por juego) en hasta 420 sedes
educativas, a mas tardar, el 9 de febrero de 2026. Para la distribucidn de los 40 juegos de cartillas

y posters restantes, se tendra plazo de entrega hasta el 15 de abril de 2026.

El protocolo de entrega incluird como minimo, los siguientes pasos:
e Contacto previo, telefénico y via SMS con los contactos clave en cada una de las sedes educativas,
confirmacion de los datos de entrega v fijar fecha y hora de la entrega.
¢ ldentificacion del personal que efectia las entregas y el diligenciamiento de las actas de entrega
segun lineamientos del British Council.
e Asegurar el correcto diligenciamiento de las actas de entrega.
+ Digitalizacion y sistematizacion de las actas.

o Medidas de subsanacion de alertas.
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Actividades
Impresion:

Imprimir hasta 36.340 cartillas (79 guias de desarrollo para el pensamiento computacional y un poster por

cada una de las 460 sedes educativas), previa aprobacion de las muestras de color e impresion.

A1-l. Presentacién del plan de trabajo, incluyendo aprobaciones, impresiones y empaque con actividades,
cronograma y responsable. Este plan de trabajo debe detallar las medidas de remedio en caso de que
ocurran eventos que puedan poner en riesgo el cumplimiento oportuno de las obligaciones de impresion. El

contratante entregara todos los archivos para impresion en cuanto se haya firmado el contrato.

A2-1. Emisién de reportes a solicitud del gerente de proyecto designado por parte del British Council y los

aliados con el estado de impresién de los materiales pedagdgicos.

A3-l. Empaque, bodegaje y custodia de las impresiones previo a la distribucion.

Empaque:

Empaquetar el material a ser entregado en cada una de las instituciones educativas en condiciones que
garanticen su integridad durante la fase de distribucidn, de tal manera que éste llegue en perfectas
condiciones a las instituciones educativas. Cada sede educativa debera recibir una coleccion del material,
es decir, el proveedor debera armar un Unico paquete que contenga la totalidad de las guias desde grado
0° hasta 11° (79 cartillas) y un poster para ser entregado en cada una de las 460 sedes educativas; cada
paquete debera contar con su respectivo etiquetado con la informacién asociada. Los detalles de este

proceso podran definirse y acordarse con el British Council durante la fase de ejecucion del contrato.

A1-E. Presentacion de la propuesta de empaque de las colecciones, incluyendo etiquetado.

A2.E. Implementar medidas de control de calidad del material a empacar, asi como medidas de verificacion
de empaque correcto y completo de cada paquete a entregar segun la coleccion establecida por el British

Council.

A3-E. Bodegaje, control de inventario y custodia de la totalidad de las cartillas impresas y de los pésters
hasta el momento del despacho en hasta 460 sedes educativas beneficiarias, bajo condiciones adecuadas

que garanticen su perfecta integridad y calidad.

A4-E. Emision de reportes a solicitud del gerente de proyecto designado por parte del British Council y los

aliados con el estado de alistamiento de los materiales pedagdgicos.
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Distribucién y gestién de entrega:

Las guias pedagdgicas para el pensamiento computacional y los pdsters se deberan entregar en hasta 460

sedes educativas oficiales distribuidas en todo el territorio colombiano.

A1-D. Presentacion del plan de frabajo y cronograma de entregas acordado con el British Council. La
entrega de las cartillas y los pdsters en hasta 420 sedes educativas no podra proyectarse, en ningun caso,
después del 9 de febrero del 2026. Para la entrega de los 40 juegos de cartillas y posters restantes se

tendra plazo de entrega hasta el 15 de abril de 2026.

A2-D. Inspeccidn visual de las cajas previa al despacho para verificar la integridad del embalaje y las cartillas
y asegurar la reposicion oportuna de las unidades que hayan sufrido algin dafio durante el tiempo de

almacenamiento.

A3-D. Distribucién y entrega de hasta 460 juegos de cartillas y 460 poster, en hasta 460 sedes educativas

en cumplimiento del protocolo establecido para este fin.

A4-D. Identificacion, reporte y mitigacion de riesgos para garantizar la entrega oportuna de todas las cartillas

y posters en hasta 460 sedes educativas en las condiciones de calidad solicitadas.

A5-D. Monitoreo, reporte y subsanacion oportuna de alertas al British Council frente a situaciones o casos

gue pongan en riesgo el cumplimiento del cronograma acordado y/o la entrega de los materiales.

A6-D. Gestion vy verificacion del completo y correcto diligenciamiento de todas las actas de entrega de

material en hasta 460 sedes educativas de acuerdo con los protocolo y estandares establecidos.

A7-D. Subsanacion de errores u omisiones de diligenciamiento de las actas de entrega en el plazo acordado
con el British Council. El contratista podra disponer de un plazo maximo de hasta 7 dias habiles adicionales

para la entrega de las actas definitivas.

A8-D. Entrega de las actas de entrega digitalizadas de acuerdo con las instrucciones y estandares de
calidad y presentacion que indique el British Council. La plataforma o medio de entrega (nube y/o disco

duro) se podra acordar en el marco de la ejecucién del contrato.

AS9-D. Entrega de las actas firmadas en fisico al British Council, asi como todos los anexos y soportes

relevantes asociados a la entrega del material que se especifiguen en el protocolo de entrega.

A10-D. Emision de reportes a solicitud del gerente de proyecto designado por parte del British Council y los

aliados con el estado de agendamiento de envios y enirega de los materiales pedagdgicos.

A11-D. Informe final consolidado de entrega la entrega de las guias y posters en hasta 460 sedes

educativas.
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Generales

A1-G. Seguir lineamientos de politicas de privacidad, equidad, diversidad e inclusién, y manejo de datos

segUin British Council.

A2-G. Participacién en reuniones periodicas, y cuando sean requeridas por el British Council y los aliados,

para tratar temas estratégicos y de seguimiento.

A3-G. Preparacién y envio de informacién oportuna cuando se requiera. Esto implica, pero no se limita a,

informes analiticos, presentaciones y documentos técnicos relevantes para el proyecto.

A4-G. Adquisicién de seguro de carga con la empresa transportadora seleccionada por el proveedor para
el envio de los materiales a los docentes e instituciones educativas donde el Beneficiario es el British

Council.

A5-G. Adquisicién de un seguro todo riesgo que abarque desde el proceso de impresion hasta la entrega
satisfactoria en cada una de las hasta 460 sedes educativas, con el fin de cubrir cualquier siniestro que
ocurra mientras se ejecutan las actividades definidas en el Contrato donde el Beneficiario es el British

Council.

A6-G. Reunirse de manera periédica con el contratante o cuando sea solicitado, con el fin de dar
seguimiento al avance y cumplimiento de las obligaciones contractuales, lo mismo que acordar medidas de

contingencia en caso fortuito o de fuerza mayor.

A7-G. Cumplimiento de las demas obligaciones que sean pactadas en el Contrato.

ENTREGABLES

Primer pago por $ 36.106.551 (TREINTA Y SEIS MILLONES CIENTO SEIS MIL QUINIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS MCTE); radicacién de factura en diciembre 2025 - a partir de la aprobacién de

los siguientes entregables:

E1. Plan detallado de trabajo de impresiones, empaque y bodegaje con actividades, cronograma, indicando
fechas limite para cada actividad como inicio de impresion, tiempo estimado de bodegaje, tiempos de

entrega y responsable.

E2. Plan detallado de distribucién y enirega de las guias y posters en las hasta 460 sedes educativas con

actividades, cronograma y responsables. Este plan incluye la propuesta de etiquetado.

E3. Pruebas de color e impresién para cada ejemplar aprobadas por el British Council.
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E4. Informe de avance de las actividades detalladas en este contrato.
E5. Evidencia de impresion de, al menos, 40 juegos de cartillas y 40 posters.

E6. Documento que detalla la politica de calidad del proveedor para los productos solicitados detallando el
periodo de cubrimiento de la garantia, los defectos y casos que cubre la garantia, el proceso de reclamacion
de la garantia, remediacion, incluyendo si el proveedor debe realizar reemplazos o reposiciones sin costo

adicional para el British Council, exclusiones de la garantia y lineas de servicio al cliente.

Segundo pago por $153.724.525 (CIENTO CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE); radicacion de factura en enero de 2026

- a partir de la aprobacién de los siguientes entregables:

E7. Informe de avance de las actividades detalladas en este contrato. Este informe dara cuenta del estado
de agendamiento y entrega del material en hasta 460 sedes educativas indicadas por el British Council,
estado de diligenciamiento de las actas y gestién de alertas. Se anexaran a este informe, organizadas en
una carpeta digital, todas las actas disponibles hasta la fecha de corte en formato .pdf y demas evidencias
requeridas por el protocolo acordado de entrega. También, se anexard una base de datos en excel
relacionando la informacién de identificacion de cada una de las sedes educativas (nombre de institucion
educativa, nombre sede, céddigo DANE 12 de la sede, teléfono de contacto, correo electrénico, municipio,
departamento) y de la persona designada en cada sede para recibir las guias y firmar el acta (nombre
completo, nimero y tipo de documento de identidad, cargo, teléfono de contacto y correo electrénico). Esta

base de datos hipervinculara el acta correspondiente a cada entrega en formato pdf.

Tercer pago por $143.724.525 (CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS MCTE); radicacion de factura en marzo de 2026

- a partir de la aprobacién de los siguientes entregables:

E8. Informe final de la entrega de las guias pedagdgicas en las hasta 460 sedes educativas indicadas por
el British Council. El informe debe dar cuenta de las medidas de mitigacion de riesgo y subsanacién de
alertas que se hayan presentado en el proceso de distribucion y entrega de las guias. Se anexaran a este
informe, organizadas en una carpeta digital, todas las actas aprobadas por el British Council en formato .pdf
y demas evidencias requeridas por el protocolo acordado de entrega. También, se anexara una base de
datos en excel relacionando la informacién de identificacidn de cada una de las sedes educativas (nombre
de institucion educativa, nombre sede, cédigo DANE 12 de la sede, teléfono de contacto, correo electronico,
municipio, departamento) y de la persona designada en cada sede para recibir y firmar el acta (nombre
completo, nimero y tipo de documento de identidad, cargo, teléfono de contacto y correo electronico). Esta

base de datos hipervinculara el acta correspondiente a cada entrega en formato pdf.

Cuarto pago por $10.000.000 (DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE); radicacion de factura en abril de 2026

- a partir de la aprobacion de los siguientes entregables:
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E9. 100% de las actas de entrega aprobadas por el British Council, en formato digital, organizadas en una
carpeta y correctamente relacionadas con su respectivo enlace Unico en una hoja de calculo. A estas actas

se adjuntaran los anexos que apliquen segun protocolo acordado con el British Council.

E10. Documento firmado por el representante legal donde haga constar que el total de los productos
(cartillas de guias pedagogicas para el pensamiento computacional y posters) entregados cumplen con las

especificaciones técnicas pactadas en el marco del contrato.

Distribucion financiera correspondiente al objeto de este contrato:

Se sefiala que este servicio tiene como alcance dos proyectos distintos del area ESE (English and School

Education) del British Council:

. Proyectos del area de Inglés y Educacion Escolar (ESE, por sus siglas en inglés) del British Council: El
pago correspondiente al mes de diciembre proviene de recursos del British Council que se pagaran en el mes de
diciembre de 2025 por un valor de $ 36.106.551 (Treinta Y Seis Millones Ciento Seis Mil Quinientos Cincuenta Y

Un Pesos M/Cte) para cubrir la adquisicién de 40 colecciones de guias.

B Proyecto Colombia Programa: La adquisicién correspondiente a 420 guias de pensamiento
computacional que estan destinadas a sedes educativas del proyecto Colombia Programa del British Council y
el Ministerio TIC cuenta con un presupuesto de $307,449,048 (Trecientos Siete Millones Cuatrocientos Cuarenta

Y Nueve Mil Cuarenta Y Nueve Pesos M/Cte) en los pagos correspondientes a 2026.

IMPUESTO DEL TIMBRE Decreto Legislativo 0175 de 2025

Las partes acuerdan que el Impuesto de Timbre generado por la celebracién del presente Contrato, en el
supuesto que por sus caracteristicas le sea aplicable, serd asumido en partes iguales por el Cliente o Proveedor
y British Council. De ser aplicable, las partes acuerdan que el mismo sera abonado en su totalidad por el Cliente
o nosotros. Posteriormente, se retendra en su primer pago por el presente Contrato el 50% del importe abonado
por Impuesto de Timbre, enviando el correspondiente certificado de retencion y el comprobante del pago total

del impuesto efectuado a la DIAN. Ver clausula 3.1.2
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Seccibn 3

3.1, Honorarios y Forma de Pado

311,

3.1.2.

Las Partes acuerdan que el British Council — Consejo Britanico pagara al Contratista por los Servicios,
la suma de $ 343,555,600 (TRECIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS COP) mas IVA (“Honorarios”).

Forma de pago de los Honorarios: El British Council — Consejo Britanico pagara los Honorarios segtn
se indica a continuacién: un pago por $ 36.106.551 (Treinta y seis millones ciento seis mil
quinientos cincuenta y un pesos m/cte), un segundo pago por $153.724.525 (Ciento cincuenta y
tres millones setecientos veinticuatro mil quinientos veinticinco pesos m/cte) un tercer pago por
$143.724.525 (Ciento cuarenta y tres millones setecientos veinticuatro mil quinientos veinticinco
pesos mcte) y un cuarto pago por $10.000.000 (Diez millones de pesos mcte). Impuesto de
timbre: Las partes acuerdan que, en caso de causarse el impuesto de timbre de conformidad con
la normativa vigente, la carga econémica del impuesto serd asumida en un cincuenta por ciento
(50%) por cada una de ellas. No obstante, ambas partes reconocen que, conforme al articulo
518 del Estatuto Tributario, la responsabilidad legal de practicar la retencidon en la fuente y
efectuar su correspondiente consignacion recae exclusivamente sobre el contratante. En
consecuencia, el contratante practicara la retencion sobre la totalidad del impuesto causado y
consighard su valor completo ante la administracion tributaria, reteniendo del pago
correspondiente Unicamente el valor equivalente al 50% del impuesto, asumiendo el valor
restante con sus propios recursos, de conformidad con lo pactado en la presente clausula

El British Council — Consejo Britdnico pagara los Honorarios: (i) previa presentacién de la
correspondiente factura o cuenta de cobro; (i) previa aprobacion escrita de la factura o cuenta de
cobro por parte del del British Council — Consejo Briténico; y (iii) previa aprobacion escrita por parte
del British Council — Consejo Britanico de los Entregables y/o de la ejecucién de los Servicios (segtin
aplique).

En las facturas o cuentas de cobro, el Contratista debera cumplir con los requisitos legales para
facturar establecidos en las normas aplicables. Junto con las facturas o cuentas de cobro, el
Contratista debera presentar la copia de los comprobantes de afiliacién vy pago de las cotizaciones a
las entidades de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales del Personal Clave, asi como
también a las entidades parafiscales, en los términos previstos en la legislacion vigente y aplicable y
debera discriminar de manera clara la siguiente informacion:

i Nombre del Contratista y el British Council — Consejo Britanico.
iil. Contrato y etapa correspondiente.
iii. Fecha de expedicion.
iv. Liquidacidn del IVA, siempre que aplique.

Una vez aprobada la correspondiente factura o cuenta de cobro y los documentos por parte del British
Council — Consejo Britanico, el British Council — Consejo Britanico la pagara dentro de los siguientes
treinta (30) dias calendario a su aprobacién de ésta.

La aprobacion de la factura puede estar sometida a la condicion de que el Cliente Final haya pagado
al British Council — Consejo Britanico; En este caso, el British Council — Consejo Britanico le informara
al Contratista sin demora cuando el Cliente Final haya realizado dicho pago para que éste, a su vez
pueda proceder con la emision de la correspondiente factura. En cualquier caso, el British Council —
Consejo Britanico garantiza al Contratista que actuara de buena fe y aplicara el nivel de diligencia
correspondiente para lograr el pago por parte del Cliente Final.

Asi mismo, se espera que el Contratista cubra todos los costos y gastos necesarios para prestar los
Servicios, incluyendo, sin limitacion: los costos salariales, prestaciones sociales, cotizaciones al
sistema integral de seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales), aportes parafiscales (caja
de compensacion familiar, SENA e ICBF), vacaciones, seguros médicos y de viajes, Contratista, entre
otros. También se considera que los Honorarios cubren el Personal Relevante y Personal Clave, los
dias no laborables y demas costos incluyendo, sin limitacion, gastos de hospedaje, viaticos y gastos
de cualquier naturaleza en los que puedan incurrir sin perjuicio de lo que pueda establecerse
especificamente en otro sentido en el presente Contrato.
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3.1.8. Siempre y cuando lo notifique por escrito y previamente al Contratista, y trabaje de buena fe en la
resolucion de cualquier conflicto o disputa, el British Council — Consejo Britanico tendra el derecho a
retener el pago de cualquier cantidad con respecto a los Servicios o Entregables aue no cumplan con
las condiciones de calidad o especificidades pactadas en el Contrato y sus anexos.

3.1.8. En el caso de que el British Council — Consejo Britdnico haga un pago en exceso en relacion con los
Servicios y/o Entregables, el British Council — Consejo Briténico podra, previo aviso por escrito al
Contratista, deducir la cantidad de dicho pago en exceso de cualquier futura factura o solicitar el
reembolso. En caso de solicitar el reembolso, el mismo debera ocurrir dentro de los treinta (30) dias
siguiente a la fecha en la cual le entregue la notificacion por escrito al Contratista.

3.1.10. Los Honorarios constituyen una suma global que, incluye todos los gastos y costos en los que incurrira
el Contratista para la prestacion de los Servicios. Cualquier servicio o gasto adicional en el que deba
incurrir el Contratista debera ser previamente aprobado por escrito por el British Council — Consejo
Britanico.

Seccion 4
Términos Generales

4.1. Interpretacién

4.1.1. En el presente Contrato:

“Entidades del British Council — Consejo Britanico” significa las compafiias subsidiarias y otras
organizaciones controladas por el British Council — Consejo Britanico, y cualquier organizacion que controle al
British Council — Consejo Britéanico (la “Entidad Controladora”) asi como cualquier otra organizacion
controlada por la Entidad Controladora;

“Requisitos del British Council - Consejo Britanico” significa las instrucciones, requisitos, politicas, cédigos
de conducta, directrices, formatos y otros documentos notificados al Contratista por escrito y/o subidos en la
pagina de Internet del British Council — Consejo Briténico en: hitp://www.britishcouncil.org/new/about-
us/jobs/folder jobs/register-as-a-consultant/policies-for-consultants-and-associates/ o tales otras paginas de
Internet del British Council — Consejo Britanico y/o las Entidades del British Council — Consejo Briténico, segun
se le notifique al Contratista de tiempo en tiempo (dichos documentos podran ser modificados, actualizados o
complementados de tiempo en tiempo durante el Término)

“Honorarios” significa el precio, tarifas y otras cantidades que seran pagadas por el British Council — Consejo
Britanico al Confratista de la manera establecida en la Seccion 3;

“Control” significa la habilidad de dirigir los asuntos de otra parte ya sea por virtud de la propiedad de acciones,
contrato o de otra manera (y “Controlado” sera interpretado asi en consecuencia);

“Informacién Confidencial” significa cualquier informacion que haya sido clasificada como confidencial por
cualquiera de las Partes por escrito, o que debiera ser considerada como confidencial (como sea que se
convenga o en el medio en el que se encuentre guardada) incluyendo informacién relacionada con negocios,
asuntos, finanzas, propiedades, activos, practicas de negocios, bienes/servicios, desarrollos, secretos
industriales, derechos de propiedad intelectual, insumos, know-how, personal y clientes del British Council —
Consejo Britanico o del Contratista (segtin sea el caso) y todo dato personal y dato personal sensible segtin
el significado dispuesto por la Ley 1581 de 2012 y demas normativa aplicable en materia de proteccion de
datos en la Republica de Colombia;

La Informacion Confidencial incluye, de manera enunciativa mas no limitativa, la informacion contenida en
cualquier medio que una Parte actuando como parte reveladora eniregue a la otra Parte. Igualmente
comprendera toda aquella informacion a la que, durante la ejecucion de los Servicios, pudiera llegar a tener
acceso la otra Parte actuando como la parte receptora, mediante solicitud escrita o verbal a la otra Parts,
actuando como parte reveladora. Para estos efectos, se entendera por Informacién Confidencial, cualquier
andlisis, resultado o conclusion obtenida de la revisién de la Informacién Confidencial, asi como cualquier
estudio, modelo financiero, disefios, ingenieria, precios, dibujos, software, datos, prototipos, informacion
técnica, legal, financiera, comercial, reportes, planes, proyecciones, datos y cualquier otra informacién visual,
verbal o escrita, ideas, equipos, “know-how’, estrategias de mercado, precios, invenciones (ya sean
patentables o no), informacién relativa a productos y tecnologia, composicién, estructura, uso o procesamiento
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de los mismos, o de los sistemas de los mismos, las propiedades, programas de computo de su propiedad o
licenciados, junto con férmulas, mecanismos, patrones, métodos, técnicas, procesos de analisis, documentos
de trabajo, compilaciones, comparaciones, confratos, convenios, o cualquier ofro documento o material
relacionado o no con los Servicios. Asi mismo, haran parte de la Informacién Confidencial, el contenido y
celebracion de este Contrato, y, en general, cualquier tipo de material relacionado con las Partes y los
Servicios.

La Informacion Confidencial podra ser conocida por cualquiera de las Partes bien sea porque la misma sea
entregada en cualquier forma tangible o intangible por la otra Parte, o porque la otra Parte haya podido
observarla, a través del ingreso a cualquier cuarto de datos, virtual o fisico, que se implemente para la
ejecucion de los Servicios, o en las instalaciones de cualquiera de las Partes.

“Entregables” significa todos los documentos, productos y materiales desarrollados o proporcionados por el
Contratista como parte de la prestacion de los Servicios;

“Cliente Final” significa el cliente final del British Council — Consejo Britanico (si lo hubiera) con respecio a
la prestacion de los Servicios en relacion con el cual el Contratista esta proporcionando sus Servicios como
subcontratista.

“Requisitos del Cliente Final” significa los requisitos especificos del Cliente Final (si lo hay), incluyendo los
términos del Contrato con el Cliente Final, como se establece en los Términos Especiales (Seccion 1), los
Términos de Referencia (Seccién 2) o segun se le notifigue al Contratista por escrito;

“Derechos de Propiedad Intelectual” significa todas las patentes, derechos sobre invenciones, modelos de
utilidad, derechos de autor y derechos relacionados, marcas, marcas de servicio, hombres de dominio,
derechos sobre la imagen, derechos sobre el “goodwill”, derechos sobre disefios, derechos sobre software
computacional, bases de datos, derechos, derechos sobre informacién confidencial (incluyendo know-how y
secretos industriales) y cualquier otro derecho de propiedad intelectual, en cada caso ya sea que estén o no
registrados e incluye todas las solicitudes para la renovacién o extension de dichos derechos, y todos los
derechos similares o equivalentes o formas de proteccién en cualquier parte del mundo;

“Ubicacion” o “Ubicaciones” significa, las instalaciones o la ubicacién donde se proporcionaran los Servicios,
segun lo notificado por el British Council al Proveedor

“Persona Relevante” significa cualquier individuo empleado por o relacionado con el Contratista e involucrado
en la prestacién de los Servicios, o cualquier representante o contratista o sub-contratista del Contratista que
esté involucrado en la prestacidn de los Servicios e incluye, sin limitacidn, el Personal Clave (si lo hay);

“Servicios” significa la Consultoria y servicios relacionados a ser prestados por el Contratista conforme al
presente Contrato tal y como se establece en los Términos Especiales (Seccién 1) y/o en los Términos de
Referencia (Seccién 2);

4.1.2. En este Contrato:
(i) cualquier titulo de este Contrato no afectara la interpretacion de este Conirato;

(i) cuando las palabras “incluir" o "incluyendo” se utilizan en este Contrato, se considera que tienen las
palabras "sin limitacién” a continuacién, y son ilustrativas y no limitarén el sentido de las palabras que las
preceden;

(iii) sin perjuicio de la clausula 4.1.2. (iv) siguiente, excepto cuando el contexto requiera lo contrario, referencias
a:
a. servicios que se prestan al British Council — Consejo Britanico o que se realizan otras actividades
para el mismo;
b. cualquier beneficio, garantia, indemnizacién, derecho y/o licencia concedidos o proporcionados al
British Council — Consejo Britanico; y
c. el negocio, operaciones, clientes, activos, derechos de propiedad intelectual, acuerdos u otra
propiedad del British Council — Consejo Britanico, se consideraran referencias a dichos servicios,
actividades, beneficios, garantias, indemnizaciones, derechos y / o licencias que se otorguen a, o
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propiedad perteneciente a, cada una de las Entidades del British Council — Consejo Britanico y del
British Council - Consejo Britanico y este Contrato esta destinado a ser ejecutable por cada una de
las Entidades del British Council — Consejo Britanico; y
(iv) las obligaciones del British Council — Consejo Britanico no se interpretaran como obligaciones de ninguna
de las Entidades del British Council — Consejo Britanico.

4.2, Obligaciones del Contratista

4.2.1. El Contratista debera;

(i)

(if)

(iii)
(iv)

v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

Entregar los Entregables y ejecutar los Servicios a entera satisfaccién del British Council —
Consejo Briténico, con esmero y cuidado razonable de conformidad con los términos del presente
Contrato (y, en particular, los Términos Especiales (Seccion 1) y los Términos de Referencia
(Seccidn 2), y debera asignar recursos suficientes a los Servicios a fin de habilitar el cumplimiento
de la presente obligacion;

Entregar los Entregables de acuerdo con el Cronograma , dichos Entregables deberan ser de
una calidad satisfactoria para el British Council — Consejo Britanico, adecuados para su objeto y
deberan cumplir con cualquier especificacion aplicable establecida en el presente Contrato y sus
anexos;

El Contratista debera cumplir con el Cronograma;

Atender las solicitudes del British Council — Consejo Britanico a la brevedad posible, y dar estricio
cumplimiento a todas las obligaciones contenidas en cualquier aparte de este Contrato y en sus
anexos;

Dar estricto cumplimiento a las normas de caracter laboral, incluidas las de proteccién de riesgos
laborales y de seguridad social vigentes, asi como a las demés normas legales aplicables, en el
lugar de su contratacidn, lo cual incluye la obligacién de no vincular directa o indirectamente a
terceros para la ejecucion de los Servicios y la realizacién de las labores a cargo suyo.

Dar cumplimiento y acreditar, el pago de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral (salud, pensién y riesgos laborales) y parafiscales (SENA, ICBF y caja de compensacion
familiar) para lo cual debera afiliar a todo el personal asignado a la ejecucion del presente
Contrato y realizar los aportes conforme las normas vigentes y aplicables.

Presentar al British Council — Consejo Britdnico un informe sobre la ejecucion de los Servicios
cuando le sea requerido, asi como informarle en forma oportuna, de cualquier anomalia que se
pueda presentar durante la ejecucion del Contrato.

El Contratista debera dar cumplimiento a los Requisitos del Cliente Final (si lo hay) y no podra
hacer nada para poner al British Council — Consejo Britanico en situaciones de incumplimiento
de los Requisitos del Cliente Final (si lo hay).

En su caso, el Contratista debera reemplazar sin demora a cualquier miembro del Personal
Clave. Cada miembro del Personal Clave debera ser adecuadamente habilidoso, experto y
calificado para llevar a cabo los Servicios.

4.2.2. El Contratista debe:

0]

observar, y asegurarse de que, el Persaonal Relevante v el Personal Clave del Contratista observe
la Politica de Uso Aceptable del British Council — Consejo Briténico, Politicas de Uso de Roaming
{(en donde se ha otorgado acceso a los sistemas tecnoldgicos de informacién relevante), la
Politica de Informacion de Seguridad y cualquier politica de seguridad aplicable o politica de
salud y seguridad notificada al Contratista (incluyendo, sin limitacion, las politicas que sean
aplicables en las Instalaciones) y cualesquiera instrucciones escritas o verbales razonables
emitidas para el Contratista en cualquier momento y debera cumplir con los requisitos legales de
todo pais en los que se presten los Servicios y, si el Contratista falla en elio, el British Council —
Consejo Britanico se reserva el derecho a negar el acceso al Personal Relevante y al Personal
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(ii)

(iii)

(iv)

v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

)

Clave del Contratista a las instalaciones y/o a suspender la prestacion de los Servicios hasta
aquel momento en que el Contratista cumpla con tales politicas, instrucciones para requisitos y
el British Council — Consejo Britanico no estara obligado a pagar los Honorarios con respecto al
periodo de dicha suspensidn; y

antes de la fecha en que comiencen los Servicios, obtener y en todo momento mantener y cumplir
con todas las licencias y permisos requeridos para que el Contratista pueda prestar los Servicios
(incluyendo, sin limitacion, lo relativo a la instalacion de los Equipos del Contratista) y los bienes
de conformidad con el presente Contrato.

En ninglin momento podra el Contratista hacer o decir algo que dafie o que podria esperarse
razonablemente que pudiese dafar los intereses o reputacién del British Council — Consejo
Britanico o del Cliente Final (si lo hay) o de sus respectivos funcionarios, empleados,
representantes y/o contratistas.

Si el Contratista se encuentra incapaz de proporcionar los Servicios por motivos de fuerza mayor
o caso fortuito debidamente probados que impida o afecte la normal ejecucion de los Servicios,
el Coniratista debera dar aviso del hecho al Consejo Britanico tan pronto como le sea
razonablemente factible y debera aportar las justificaciones o soportes solicitados por el British
Council — Consejo Briténico. En este caso se suspendera el Término, y durante el término de
suspension, el British Council — Consejo Britanico no estara obligado a pagar ninguna suma por
concepto de Honorarios hasta tanto se reanude en debida forma el Contrato.

El Contratista se obliga a hacer uso de todo medio razonable para asegurar su disponibilidad en
todo momento ante el aviso razonable para proporcionar tal informacién segin lo requiera el
British Council — Consejo Britanica,

El Contratista podra hacer uso de otras personas, firmas, empresas u organizaciones para poder
llevar a cabo cualquier funcién administrativa, de gestoria o secretarial que sean razonablemente
incidentales en la prestacién de los Servicios. En cualquier caso, los gastos de dichas
contrataciones y/o cualquier costo derivado de lo anterior no seran imputables British Council —
Consejo Britanico, salvo autorizacién previa y por escrito del British Council — Consejo Britanico.

El Contratista sera el tnico y exclusivo responsable ante el Consejo Briténico de los actos y/u
omisiones del Personal Relevante y del Personal Clave que sucedan en razén o con ocasién de
la prestacién de los Servicios. El British Council — Consejo Britanico podra, bajo su discrecion,
requerir a la o a las Personas Relevantes celebrar actos juridicos directamente incluyendo, sin
limitacién, acuerdos de confidencialidad y cesiones de derechos de propiedad intelectual.

Nada en el presente Contrato podré evitar que el Contratista se vincule, concierne o tenga algin
interés financiero en cualquier capacidad en cualquier ofro negocio, comercio, profesién u
ocupacién durante el Término siempre y cuando dicha actividad no sea causa de incumplimiento
de alguna de las obligaciones establecidas en este Contrato.

El Contratista hara uso de todo esfuerzo razonable para asegurarse de no verse involucrado en
algtin conflicto de interés entre los intereses del British Council — Consejo Britanico y/o del Cliente
Final y los intereses del mismo Confratista o de cualquier cliente del Contratista. El Contratista
debera dar aviso por escrito al British Council — Consejo Britanico tan pronto como sea
practicamente posible de cualquier potencial conflicto de interés y debera observar las
instrucciones razonables del British Council — Consejo Britdnico para evitar o resolver cualquier
conflicto de interés. En el caso de que si surja un conflicto de interés, el British Council — Consejo
Briténico quedara facultado a terminar el presente Contrato dando avisa inmediato y por escrito
al Contratista.

El Coniratista garantiza que los Equipos del Contratista son de calidad satisfactoria y aptos para
los fines de prestacion de los Servicios de conformidad con el presente Contrato.

4.3. Independencia de las Partes

4.3.1.

La relacion entre el Contratista y su Personal Relevante y Personal Clave y el British Council — Consejo
Britanico sera la de contratista independiente y nada en el presente Contrato se traducira en que el
Contratista o cualquier Persona Relevante sea un empleado, trabajador, representante o socio del
British Council — Consejo Britanico, y en consecuencia el Contratista no se ostentara como tal.
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44.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

El Contrato es un conirato de prestacion de servicios y no un contrato de trabajo y consecuentemente
el Contratista sera responsable por completo de, y debera liberar y mantener indemne al Consejo
Britanico del pago de lo siguiente dentro de los limites de tiempao prescritas:

(i) cualquier impuesto sobre la renta, seguro y contribuciones de seguridad social y
cualquier otro pasivo laboral relacionado, deduccién, contribucién, estimado o reclamo
en cualquier jurisdiccion aplicable que surja de lo que se haga en relacion ya sea con
la prestacién de los Servicios, o con cualquier pago o beneficio recibido por el
Contratista (o, si se da el caso, cualquier Persona Relevanie) con respecto a los
Servicios y el Contratista deberd ademas mantener en paz y a salvo al British Council
— Consejo Britanico de cualguier costo razonable, gasto y de cualquier penalidad, multa
o interés en el que incurra o sea debida por el Consejo Briténico en relacién con o en
consecuencia de cualquier responsabilidad, deduccién, contribucién, gravamen o
reclamo salvo que lo anterior surja por motivo de negligencia o dolo voluntario por parte
del British Council — Consejo Britanico; y

(i) cualquier responsabilidad ante cualquier demanda laboral o cualquier demanda
basada en la condicién laboral (incluyendo costos y gastos razonables) iniciada por el
Contratista (o cualquier Persona Relevante) contra el British Council — Consejo
Britanico que surja de o en conexidn con la prestacion de los Servicios.

El British Council — Consejo Britanico podra optar por satisfacer las indemnizaciones establecidas en
esta clausula 1.11.2 anterior (en su totalidad o en parte) por medio de deducciones de cualquier parte
de los Honorarios pendiente u otros pagos debidos al Contratista.

El Contratista: reconoce, entiende y acepta que el Personal Relevante continuara siendo empleado del
Contratista y que la terminacion del presente Contrato (no causara la transferencia de los contratos
laborales de ninguno de los empleados que hagan parte del Personal Relevante y del Personal Clave
al British Council — Consejo Britanico ni a ningun tercero.

Independencia: Las Partes manifiestan que el presente Contrato no conlleva vinculacién laboral alguna,
ni tampoco relaciones de subordinacién y/o dependencia entre eilas, sus empieados, subcontratistas o
los empleados de los subcontratistas. Por lo tanto, las Partes actuardn con plena autonomia técnica,
financiera, administrativa y directiva en el desarrollo y ejecucién del Contrato.

Exclusion de la relacién laboral: Queda claramente entendido por las Partes que por la ejecucion del
presente Contrato no existe entre ellas vinculo laboral alguno, ni entre sus empleados, contratistas o
asesores.

Honorarios y Forma de Pago

4.41.

442

4.43.

Salvo disposicién en contrario, los Honorarios No incluyen el Impuesto al Valor Agregado (“IVA”). o
cualquier impuesto de consumo equivalente en cualquier jurisdiccion aplicable, sujetandose a la
recepcion por parte del Contratista de una factura fiscal valida y precisa.

La factura o cuenta de cobro emitida por el Contratista debera cumplir con todos los requisitos que exija
la legislacion aplicable en el caso de facturas litograficas o electronicas.

A menos que se disponga lo contrario, el Contratista debera facturar los Honorarios en los términos que
se describen en la Seccion 3 del Contrato.

impuesto de Timbre: Las partes acuerdan que ei impuesto de Timbre generado por ia celebracion del
presente Contrato, en el supuesto que por sus caracteristicas le sea aplicable, serd asumido en partes
iguales por el Contratista y British Council. De ser aplicable, las partes acuerdan que el mismo serd
abonado en su totalidad por el Contratista o nosotros. Posteriormente, se retendra en su primer pago a
por el presente Contrato el 50% del importe abonado por Impuesto de Timbre, enviando el
correspondiente certificado de retencidén y el comprobante del pago total del impuesto efectuado a la
DIAN.
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4.5. Modificaciones

4.6.

4.7.

4.5.1.

Los acuerdos contemplados en este Contrato y sus -anexos, y el alcance de estos, sélo pueden ser
modificados mediante otrosi escrito y suscrito por parte de las Partes y/o sus apoderados o personas
habilitadas para suscribir dicho documento. La renuncia o modificacién que se pretenda, contrariando
esta disposicion, sera nula.

Derechos de Propiedad Intelectual

4.6.1.

4.6.2.

4.6.3.

4.6.4.

4.6.5.

En el caso de se requiera el uso de algin Derecho de Propiedad Intelectual que sea propiedad o esté
bajo licencia del British Council — Consejo Britanico en relacion con la prestacién de los Servicios, el
Contratista reconoce que no tendra derecho alguno a usarlo excepto en la medida que sea necesario
para la prestacion de los Servicios y queda sujeto a los consentimientos y restricciones que sean
sefialados por el British Council — Consejo Britanico.

El Contratista confiere por medio de la presente clausula al British Council — Consejo Briténico, la
propiedad sobre todos los derechos patrimoniales y Derechos de Propiedad Intelectual sobre los
Entregables, v asi mismo el Contratista se obliga a procurar la renuncia a favor del British Council —
Consejo Britanico a todo derecho por parte de cualquier tercero en relacién con los derechos de
propiedad intelectual sobre los Entregables.

El Contratista garantiza que tiene arreglos contractuales celebrados con todos los miembros del
Personal Clave en donde éstos confieren al Contratista sus Derechos de Propiedad Intelectual y
renuncian a sus derechos (si los hay) sobre los Entregables, de tal forma que el Contratista declara y
garantiza que tiene la capacidad para celebrar las cesiones, licencias y renuncias establecidas en este
Contrato.

El Contratista garantiza que la prestacién de los Servicios no viola ni violara Derechos de Propiedad
Intelectual de ningun tercero.

Nada de lo pactado en el presente Contrato podré prevenir que el Contratista use cualquier técnica,
idea o conocimiento adquirido durante el cumplimiento del presente Contrato en el curso de sus
actividades normales de negocio, en la medida que no resulte .en la divulgacion de Informacion
Confidencial del British Council — Consejo Britanico o en una violacion a Derechos de Propiedad
Intelectual de terceros y/o del British Council — Consejo Britanico.

Confidencialidad

4.7.1.

(i)

(i)

(iii)

(iv)

Para fines de la presente clausula:

La “Parte Reveladora™ significa la Parte que suministra a la ofra Informacién Canfidencial bajo este
Contrato, en este caso el British Council — Consejo Britanico y;

La “Parte Receptora” Significa la parte receptora que recibe la Informacion Confidencial bajo este
Contrato, en este caso el Contratista.

“Personal Autorizado”. hacen referencia al Personal Clave de la Parte Receptora. Incluye a cualquier
persona que se encuentre bajo su direccion, instruccidon o subordinacion exclusivamente, a quienes sea
necesario revelar la Informacion Confidencial, porque sus actividades tengan relacion directa con la
ejecucion de los Servicios. La Parte Receptora, se obliga a dar a conocer la Informacion Confidencial al
Personal Autorizado, previa advertencia de que la totalidad de la Informacién Confidencial esta sujeta a los
términos y condiciones de este Contrato y sefialandole que debera tratar dicha informacién en los términos
del mismo. En todo caso, la Parte Receptora en todo momento, garantizara y respondera ante la Parte
Reveladora por el uso y manejo de la Informacion Confidencial por parte de su Personal Autorizado y
cualquier incumplimiento de los términos del presente Contrato por parte de éstos. Para lo anterior, |la Parte
Receptora se asegurara de indicar a su Personal Autorizado sus obligaciones de confidencialidad, quienes
se entenderan adheridos al Contrato.

Dentro del Personal Autorizado podra incluirse afiliadas de la Parte Receptora. Por afiliada, se entendera
cualquier persona, entidad y/o persona juridica, fondo, o fideicomiso, que sea, directa o indirectamente, a
través de uno o mas intermediarios, controlada por la Parte Receptora. Para efectos de esta definicion, el
término control se refiere al hecho de tener la capacidad de disposicion, o de direccion, incluyendo la
capacidad de influir sobre la administracion o politicas corporativas, ya sea por (a) la propiedad o control,
directo o indirecto, de mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, titulos o participacién en el
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v)

4.7.2.

)
(it)

(iii)

(v)
V)

(vi)

4.7.3.

4.7.4.

4.7.5.

capital social, o aportes de dicha entidad, en circulacion en un momento dado, o de cualquier manera la
capacidad o el derecho a incidir en la eleccion de administradores, incluso por via de acuerdos de
accionistas, de inversidn, fiduciario a de voto o cualquier ofro con tal finalidad; y/o (b) el derecho, directo a
indirecto, de emitir o controlar los votos constitutivos de la mayoria minima decisoria en la asamblea general
de accionistas, junta de socios, junta directiva o comités ejecutivos, comités de decisién fiduciarios, comités
de inversion, entre otros de igual o similar naturaleza; y/o (c) la posibilidad de ejercer influencia dominante
en las decisiones de los érganos de administracion de la entidad y/o persona juridica, fondo, o fideicomiso,
en razon de un acto o negocio con dicha entidad y/o persona juridica, fondo, o fideicomiso, o con sus
accionistas, socios, inversionistas o aportantes.

La Parte Receptora debera tomar toda precaucion necesaria para asegurarse de que la Informacion
Confidencial que reciba: sea tratada como confidencial y no sea divulgada (sin el consentimiento previo y
por escrito por parte de la Parte Reveladora) ni usada por la Parte Receptora para fines que no estén
relacionados con el objeto de este Contrato.

Excepciones a la confidencialidad:
es o llegue a ser del conacimiento publico (a menos que sea por incumplimienta de la presente clausula);

estuvo en posesion de la Parte Receptora, sin restriccion en cuanto a su divulgacion, antes de recibirla de la
Parte Reveladora;

sea recibida por un tercero que la adquiera licitamente y que no se encuentre sujeto a ninguna restriccion en
cuanto a su divulgacion;

sea desarrollada de manera independiente sin haber tenido acceso a la Informacion Confidencial; o

Deba ser revelada por la Parte Receptora de acuerdo con una norma, orden, decreto, regulacion, autoridad
gubernamental, judicial o administrativa competente de acuerdo con la ley aplicable, evento en el cual la
Parte Receptora se compromete a: (a) notificar por escrito y dentro de los siguientes dos (2) Dias Habiles
del recibo de la solicitud a la Parte Reveladora, con el fin de que ésta pueda implementar los mecanismos
que estime pertinentes para proteger la confidencialidad de dicha informacion; y (b) ejercer todos los
esfuerzos razonables para obtener garantias de que tal Informacidn Confidencial serd sometida a un
tratamiento confidencial, de ser ello legalmente posible.

En estos eventos, la Parte Receptora se obliga a cooperar, en la medida en que ello razonablemente esté a
su alcance y siempre gue ello no contrarie sus obligaciones legales, en el caso que la Parte Reveladora
presente un recurso o accién para la proteccion de la Informacion Confidencial. En todo caso, la Parte
Receptora colaborara con la Parte Reveladora para tomar las medidas necesarias para proteger dicha
Informacién Confidencial, y se obliga a proporcionar estrictamente la Informacién Confidencial que le haya
sido requerida por la autoridad competente, haciendo su mejor esfuerzo para que en caso de que no se haya
delimitado la informacién solicitada, ésta que se delimite a efectos de afectar lo menos posible la Informacion
Confidencial y a buscar obtener el tratamiento de Informacion Confidencial sobre la informacién que deba
proporcionar. En cualquier caso, la Parte Receptora Unicamente revelara la Informacion Confidencial o la
porcién que haya sido solicitada.

En el caso de que el Contratista o cualquiera de su Personal Autorizado incumpla la presente clausula,
el British Council — Consejo Britanico se reserva el derecho a terminar el presente Contrato por medio
de un aviso por escrito que puede ser enviado en cualquier momento, y que tendra efectos inmediatos
de terminacién. Dicha terminacién se entiende con justa causa y no implicara el pago de suma alguna
por concepto de dafos y/o perjuicios.

El Contratista reconoce gue el British Council — Consejo Briténico puede estar sujeto a ios Requisitos
de Divulgacion de Informacion, segtin éstos se establecen en sus politicas y en la ley aplicable, y debera
coadyuvar y cooperar con el British Council — Consejo Britanico para habilitar al British Council —
Consejo Britanico a cumplir con dichos requisitos.

La Informacion Confidencial no se dara a conocer a terceras personas que no hagan parte del Personal
Autorizado, incluyendo, pero sin limitarse a clientes, contrapartes coniractuales o vinculadas; o
potenciales clientes, contrapartes coniractuales, o vinculadas de la Parte Receptora, sin la autorizacion
previa, expresa y escrita de la Parte Reveladora. La Parte Receptora. La Parte Receptora sera el Unico
responsable por las violaciones a las obligaciones de confidencialidad o a cualquier obligaciéon que le
corresponda bajo este Contrato.
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4.7.6.

4.7.7.

4.7.8.

4.7.9.

4.7.10.

4.7.11.

La Parie Receptora, debera hacer uso de la Informacién Confidencial exclusivamenie para la ejecucion
de los Servicios, de forma tal que la misma no podra ser utilizada para fines comerciales o en general
para cualquier fin que no haya sido o sea definido en el presente Conirato.

La Parte Receptora garantiza, que aplicard las medidas de seguridad necesarias para evitar la
divulgacion, fuga o uso no autorizado de la Informacion Confidencial. La Parte Receptora se obliga a
guardar la Informacién Confidencial en un lugar con acceso limitado.

La Informacion Confidencial sélo pedra reproducirse, copiarse fisica o digitalmente o segmentarse si
ello resulta necesario para cumplir la finalidad aqui descrita, y siempre que las copias, reproducciones
o segmentos se conserven con las medidas de seguridad implementadas para la Informacion
Confidencial.

La Parte reconoce que la Informacion Confidencial es de la exclusiva propiedad e interés de la Parte
Reveladora. En consecuencia, de la entrega de la Informacion Confidencial no puede derivarse, ni
constituye, confiere, otorga o transfiere sin limitacion, propiedad sobre cualquier pieza revelada
incluyendo aquellas protegidas o no por derechos de propiedad industrial o intelectual.

La entrega de Informacion Confidencial u otra, no concede, ni expresa, ni implicitamente, autorizacion,
permiso o licencia de uso de marcas comerciales, patentes, derechos de autor o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual.

Esta obligacion supervivira a la terminacion del Contrato por cualquier causa por un término de cinco
(5) afios contados a partir de la fecha de terminacion aludida.

4.8. Limitacion de responsabilidad

4.8.1.

4.8.2.

4.8.3.

4.84.

4.8.5.

Nada en el presente Contrato podra excluir o restringir la responsabilidad del Contratista ante el British
Council — Consejo Britanico por cualquier incumplimiento por parte del Contratista de la clausula de
Confidencialidad o por cualquier incumplimiento por parte del Contratista de la Ley de Proteccién de
Datos Personales y demas normativa concordante y aplicable en materia de proteccion de datos
personales en la Republica de Colombia.

El Contratista debera obtener y mantener vigentes los seguros adecuadas por lo menos en el nivel
descrito en los Términos Especiales (Seccién 1). El Contratista debera proporcionar inmediatamente,
contra solicitud del British Council — Consejo Britanico, los certificados correspondientes y
especificaciones de cualquiera de las coberturas de seguro gue se encuentra obligado tener conforme
a la presente clausula.

La Unica responsabilidad del British Council — Consejo Britanico bajo el presenie Conirato sera pagar
al Contratista los Honorarios de acuerdo con las facturas validamente emitidas y previamente
aprobadas por el Consejo Britanico conforme lo pactado en este Contrato.

El Contratista mantendra al British Council — Consejo Britédnico en paz y a salvo de cualquier perjuicio
o responsabilidad civil relacionada con cualquier dafio fisico a su propiedad, muerte o lesién personal
suya o de terceros causada por o que surja como resultado de la negligencia de, o el incumplimiento
de este Contrato por ef Contratista y/o por su Personal Reievante.

Las disposiciones de la presente clausula deberan sobrevivir la terminacion del presente Contrato, sin
importar su causa.

4.9, Indemnidad

4.9.1.

El Contratista mantendra indemne al British Council — Consejo Britanico y lo defendera respecto de
cualquier pérdida, dafio y/o perjuicio que puedan causarse o surgir por danos o lesiones a personas o
propiedades de terceros, generadores de responsabilidad civil, ocasionados por el Contratista y/o por
el Personal Clave, durante la ejecucion de los Servicios; y como consecuencia de un hecho imputable
al dolo o culpa del Contratista y/o del Personal Clave, o en relacion con las actividades derivadas del
presente Contrato.

4.10.Terminacién
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4.10.1.  Sin perjuicio de los derechos o recursos legales que pueda tener el British Council — Consejo Britanico,
las Partes acuerdan y reconocen que el British Council — Consejo Britanico podra terminar el Contrato
en cualquier momento v con efectos inmediatos, sin que con ello se constituya en causal de
incumplimiento, dando previo aviso por escrito al Contratista en caso de presentarse cualquiera de las
siguientes situaciones:

(i) Si el Contratista incumple con el Cronograma y/o la entrega de los Entregables, de acuerdo con lo pactado
en este Contrato. Asi mismo, podra terminarlo en el caso en que el incumplimiento se derive de una situacién
de caso fortuito o fuerza mayor que debidamente probada siempre que los hechos que dan lugar a la fuerza
mayor o al caso fortuito persistan por un periodo superior a treinta (30) dias calendario.

(i) Si el Contratista sufre un cambio de control;

(iii) En el caso en el que el Contratista y/o miembro o miembros del Personal Clave no puedan ejecutar en debida
forma el presente Contrato y en consecuencia la debida prestacion de los Servicios porque ocurra cualquiera
de los siguientes hechos:

(i)1. El Contratista y/o miembro(s) del Personal Clave se encuentren incapacitados (incluyendo por
enfermedad o accidente) durante mas de cinco (5) Dias Habiles en un periodo consecutivo de
dos (2) semanas;

()2. se le imponga una pena al Contratista por cualquier ofensa penal (ho incluye las sanciones de
transito) o

(i)3. El Contratista sea negligente e incompetente en la prestacion de los Servicios seguin la opinion
y discrecion del British Council — Consejo Britanico o del Cliente Final (si lo hay).

(iv) Cuando suspendidas todas o alguna de las obligaciones emanadas del Contrato, el Contratista no reanude
su ejecucion dentro del plazo acordado entre las Partes una vez terminadas las causas que obligaron a la
suspension.

(v) Por cancelacion o no renovacion oportuna de las pélizas de garantia exigidas (si aplica) por parte del
Contratista.

(vi)Por comprobarse inexactitud, ocultacién o falsedad, comprobada por el British Council — Consejo Britéanico
sin requerir declaracion judicial, en los documentos, datos e informacion que debe suministrar el Contratista
en virtud de este Contrato, o a las declaraciones, garantias o aseveraciones de esie Contrato.

(vii) La reiteracion por mas de dos (2) ocasiones de eventos de incumplimiento por parte del Contratista.

(viii) Por el incumplimiento de la politica de proteccion de datos del British Council — Consejo Britanico, y/o la ley
aplicable referente a proteccion de datos, y/o el incumplimiento de la obligacion de confidencialidad.

4.10.2. Terminacion unilateral anticipada por parte del Contratista: Sin perjuicio de la vigencia del presente
Contrato, el Contratista podra darlo por terminado de forma anticipada, cuando el British Council —
Consejo Britanico se retrase injustificadamente en mas de dos (2) pagos de las facturas véalidamente
emitidas por el Contratista y aprobadas por el British Council - Consejo Britanico.

4.10.3. Las Partes acuerdan y reconocen que el British Council - Consejo Britanico tiene la facultad discrecional
de terminar este Contrato en cualquier momento, dando aviso escrito con no menos diez {10) dias
habiles al Contratista, sin que tal decisién genere a favor del Contratista el derecho al reconocimiento
yl/o pago de contraprestacion o indemnizacion alguna. Las Partes acuerdan y reconocen que para que
proceda esta terminacion no es necesario que el British Council — Consejo Briténico cuente con una
justa causa. En el evento en que el British Council — Consejo Britanico de por terminado el Contrato
bajo lo pactado en esta clausula, el British Council — Consejo Britanico Unicamente reconocera y pagara
los Honorarios que se encuentren pendientes de pago a la fecha de terminacioén por los Servicios
efectivamente prestados, si los hay, a la fecha efectiva de finalizacién del vinculo contractual.

4.10.4. Periodo de remedio: En caso del otorgamiento de un periodo de remedio, en la comunicacion se le

indicara al a la Parte receptora de la solicitud de terminacion las actividades que debe emprender y el
término de tiempo para hacerlo, que en ningln caso podra superar los quince (15) Dias Habhiles.
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4.10.5. En el evento de terminacion de la relacion contractual por cualquier causa, y/o en el evento en el que el
British Council — Consejo Britanico requiera de la devolucion y/o destruccién de alguna Informacion
Confidencial que haya puesta a disposicion del Contratista, éste, y sin perjuicio de las demsas
obligaciones bajo este Contrato enviara al British Council - Consejo Britanico o verificara su destruccién
y certificara dentro de los quince (15) dias comunes, lo siguiente (segun sea el caso de devolucion o
destruccion de la Informacién Confidencial):

I Toda la Informacion Confidencial que se encuentre en forma escrita impresa, o en archivos de
computador contenidos en discos duros, extraibles, CD, correos electrénicos, u ofros, que tenga en
su poder;

ii. Los documentos, memorandos, notas, andlisis y otros escritos preparados por el Contratista, con base
en la Informacion Confidencial y para su andlisis y usc bajo este Contrato, seran destruidos por el
Contratista y por su Personal Clave, y eliminados de cualquier computador, servidor, procesador de
palabras o cualquier otro aparato en su poder.

ii. Toda especificacion, programa (incluyendo cddigos fuente) y oira documentacién parte de los
Entregables y que existan a la fecha de dicha terminacion, ya sea o no que estén completos y todo
Derecho de Propiedad Intelectual en dicho material deberan pasar a ser del Consejo Britanico (en la
medida en que no lo hayan hecho ya en virtud del Contrato).

4.10.6. Si el Contratista falla en el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Contrato, el British
Council - Consejo Britdnico podra entrar en las instalaciones del Contratista y tomar posesién de
cualquier cosa que debid haber sido devuelta conforme a la misma. Hasta que hayan sido devueltas o
recobradas, el Contratista sera Unicamente responsable de su salvaguarda.

4.10.7. Durante el periodo de tiempo entre la entrega del aviso de terminacion y la fecha efectiva de terminacion,
el Contratista debera proporcionar al British Council - Consejo Britanico toda ayuda e informacion
razonable para posibilitar una prestacion eficiente al nuevo proveedor de servicios (o al British Council
- Consejo Britanico).

4.10.8. La terminacion de este Contrato, sin importar sus causas, no podra afectar los derechos de las Partes
hasta la terminacion o la continuacién de cualquier disposicién que sobreviva o continde vigente
después de la terminacion a se disponga de manera explicita o implicita.

El British Council - Consejo Britanico debera pagar los Honorarios efectivamente causados y previamente
aprobados hasta la fecha efectiva de terminacion. Ademas, cuando el Contrato haya sido unilateralmente
terminado por el British Council - Consejo Britanico, por motivos diferentes al incumplimiento o cumplimiento
defectuoso del Contratista, El British Council - Consejo Britanico debera reembolsar al Contratista Unicamenie
los gastos rembolsables que el British Council - Consejo Britanico haya aprobado de manera previa, expresa
y por escrito.

4.11.Protecciéon de datos

4.11.1. La toma de datos personales del Contratista o del representante legal de esta, que se realice mediante este
contrato o en el desarrollo del mismo, su posterior fratamiento y uso tiene como principal fin el de dar
cumplimiento a las obligaciones aqui establecidas. De acuerdo a la Ley 1581 de 2012, el Contratista como
titular de datos personales tiene derecho a: (i) Acceder a sus datos sin restriccién. (i) Conocer, actualizar y
rectificar su informacidn frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error,
o aquellos cuyo tratamiento esté prohibido o no haya sido autorizado. (iii) Solicitar prueba de la autorizacion
otorgada. (iv) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente en proteccion de datos. (v) Revocar la autorizacion y/o solicitar la
supresion del dato, siempre que no exista un deber legal o contractual que impida eliminarlos. (vi) Abstenerse
de responder las preguntas sobre datos sensibles. Tendra caracter facultativo las respuestas que versen sobre
datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y adolescentes. De conformidad con la ley de Proteccion
de Datos vigente en el Reino Unido (UK Data Protection Act 2018 y GDPR) y el Reglamento General Europeo
de Proteccion de Datos Personales, el Contratista o el representante legal de este tiene derecho a acceder,
rectificar, suprimir, oponerse, portar y limitar el tratamiento de su informacion personal. El Contratista podra
ejercer sus derechos ante el British Council a través del siguiente correo electronico
mailio:dataprotectioncolombia@britishcouncil.org indicando en el asunto el derecho que desea ejercitar, o
mediante correo ordinario remitido a la Carrera 11A No. 93 — 35 Piso 6 Bogota D.C. En todo caso el Contratista
debera acreditar su identidad con una copia de su documento de identidad vigente especificando el derecho
que ejercera.

DEFINICIONES: para todos los efectos de interpretacién del presente Contrato, se deberd entender las
siguientes definiciones:
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Responsable del Tratamiento o Controlador: Persona natural o juridica, piblica o privada, que solo
o conjuntamente con otros, determina los fines y los medios del tratamiento de los datos personales.
Para los efectos del presente conirato el British Council serd considerado Responsable del
Tratamiento.

Encargado del Tratamiento o Procesador: Persona natural o juridica, publica o privada, trata datos
personales por cuenta del British Council. Si para el cumplimiento del objeto del presente contrato el
Contratista trata datos a nombre del British Council, el Contratista sera considerado Encargado
Autoridad de Proteccion de Datos: Entidad publica que ejerce la vigilancia y garantiza que en el
tratamiento de datos personales se respeten los principios, derechos, garantias y procedimientos
previstos en la normatividad vigente en proteccion de datos.

ENCARGO DE TRATAMIENTO: el tratamiento de datos personales que realice el Contratista se realizara con
la Unica y exclusiva finalidad de cumplir con las obligaciones legales y contractuales derivadas de este
Contrato. El Contratista en calidad de Encargado podra realizar subencargos de los datos a nivel nacional y/o
internacional, subcontratando su almacenamiento siempre y cuando cuente con autorizacion por escrito del
British Council. El Contratista, en calidad de Encargado, declara que: trataré los datos personales teniendo en
cuenta los niveles mas altos de proteccién y confidencialidad, y en cumplimiento de la politica de tratamiento
de informacién del British Council, la normatividad vigente en proteccion de datos, y este Contrato, por lo que
se obliga a notificar oportunamente y por escrito al British Council cualquier requerimiento que reciba de las
autoridades competentes, que impliquen la divulgacién de datos personales conforme a las leyes aplicables;
atendera de forma oportuna y apropiada las solicitudes que haga el British Council en relacién con el
tratamiento de los datos personales objeto de encargo, y cumplird con las recomendaciones, instrucciones y
ordenes impartidas por la Autoridad de Proteccion de Datos en cumplimiento con la normatividad vigente en
proteccién de datos, en relacion con el tratamiento de datos personales; cooperara y enviara al British Council,
dentro de un término razonable, toda la informacion pertinente que sea requerida a través de éste por la
Autoridad de Proteccion de Datos; salvaguardara la seguridad de las bases de datos que contengan datos
personales; implementara, mantendrd y exigird a todos sus subcontratistas, colaboradores, empleados,
directores, agentes, que éstos implementen y mantengan, las medidas humanas, tecnolégicas, legales y
administrativas de seguridad y proteccion de informacion que sean necesarias para garantizar la proteccion
de los datos personales encargados conira amenazas o peligros que afecten su seguridad y/o integridad;
impedir su adulteracién, modificacién o copia no autorizada, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
frauduiento, o cuaiquier uso de los mismos que puedan generar aigln perjuicio al Titular de ios datos
Personales y/o al British Council; dara a los datos personales el tratamiento establecido en la politica de
tratamiento de informacion personal del Responsable, que para este caso es la del British Council, dando
estricto cumplimiento a los principios establecidos en normatividad vigente en proteccién de datos; guardara
la confidencialidad respecto al tratamiento de los datos personales encargados por el British Council,
impidiendo que terceros diferentes a la ejecucion del presente Contrato y a las autoridades competentes
tengan acceso a los datos; garantizara al titular, en todo tiempo, el pleno y efectivo ejercicio del derecho de
Habeas Dala; realizara ta actualizacién, reciificacién o supresion de los datos personales encargados por i
British Council respetando los procedimientos establecidos en normatividad vigente en proteccién de datos;
actualizara los datos personales encargados por el British Council dentro del plazo previsto en la normatividad
vigente en proteccion de datos; adelantara y dar respuesta a las consultas y los reclamos formulados por el
Titular de los datos personales encargados por el British Council y dando noticia al mismo; sometera a
tratamiento los datos personales encargados por el British Council sélo para cumplir con las obligaciones
establecidas en este Contrato; no dard a los datos personales encargados por el British Council, una finalidad
diferente a la contemplada en el presente Contrato, salvo que se obtenga consentimiento previo y por escrito
por parte del Titular y/o British Council; pondra a disposicion del British Council toda la informacién necesaria
para demostrar el cumplimiento de la normatividad vigente en proteccion de datos acuerdo con el principio de
responsabilidad demostrada; y permitira y contribuird a las auditorias, incluidas las inspecciones, que pueda
realizar el British Council u otro auditor ordenado por esta.

Cuando el Contratista en calidad de Encargado se entere que un incidente de seguridad de datos personales
afecta informacion de titulares que se procesa en virtud del presente Contrato, informara inmediatamente al
British Council acerca del incidente, cooperara en todo mamento y seguird las instrucciones dadas por este
respecto a tales incidentes, a fin de permitir que realice una investigacion exhaustiva, formule una respuesta
correcta y tome las medidas adicionales que sean adecuadas respecto al incidente sufrido. Cualquier
notificacién hecha al British Council debera contener como minimo la siguiente informacién: fecha y hora;
detalle de lo ocurrido; recurso afectado; acciones de remediacion aplicadas o pendientes de aplicacion; estado
del incidente al momento del reporte y tiempo maximo de solucion al incidente; descripcion de la naturaleza
del incidente, incluidas, cuando sea posible, los tipos de datos comprometidos, nimero aproximado de titulares
afectados y registros de datos personales; nombre y los datos de contacto del oficial de proteccion de datos
del Contratista u otro punto de contacto donde se puede obtener mas informacion; y descripcién de las posibles
consecuencias del incidente y descripcion detallada de las medidas tomadas o propuestas a ser tomadas por
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el Contratista para abordar el incidente, incluyendo, cuando sea apropiado, medidas para mitigar sus posibles
efectos adversos. Tras el cumplimiento de todos los fines acordados en el presente Contrato que no requiera
procesamiento alguno adicional, el Contratista debera: entregar dentro de los siete (7) dias habiles siguientes
a la terminacidn del presente Contrato toda la informacién que haya obtenido durante el desarrollo del mismo
y eliminar los datos Personales objeto del presente encargo y certificar esta circunstancia al British Council
dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la terminacion del presente Contrato o a la fecha en la que el
British Council asi lo solicite. La eliminacion debera constar en acta que debera ser suscrita por el
representante legal del Contratista. Igualmente, el Coniratista, debera notificar a todos los terceros que
respaldan su propio procesamiento de datos personales de la terminacién del presente Contrato y se
asegurara de gue dichos terceros destruyan o devuelvan datos personales encargados al British Council
dentro de los siete (7) dias habiles siguientes a la terminacion del presente Contrato o a la fecha en la que el
British Council asi lo solicite. El Contratista también debera cumplir las demas obligaciones que establezca la
normatividad vigente en proteccion de datos. La duracion del tratamiento sera la misma del presente Contrato.

MODIFICACION DE LAS CLAUSULAS RELATIVAS AL TRATAMIENTO DE DATOS: estas clausulas
pueden ser modificadas en cualquier momento por el British Council notificando por escrito a la ofra Parte,
indicando que las clausulas estandar de la Comision Europea o adoptadas por la oficina del Comisionado de
Informacién del Reino Unido u otra autoridad supervisora, se incorporaran a este Contrato.”

4.12_Anti-Corrupcién, Anti—Colusion y Evasién Fiscal

El Contratista se compromete y garantiza que él y cualquier Persona Relevante no ha ofrecido, dado o acordado dar
(y que ni él ni ninguna Persona Relevante ofreceran, daran o acordaran dar) a ninguna persona obsequio o
contraprestacion alguna de ningun tipo como un incentivo o recompensa por hacer o abstenerse de hacer algo
en relacién con la obtencion de este Acuerdo o el cumplimiento por parte del Proveedor de sus obligaciones
en virtud de este Contrato.

4.121. El Contratista reconoce y acepta que British Council — Consejo Britanico puede, en cualquier momento
durante la vigencia de este Contrato y en cualquier nimero de ocasiones, realizar bisquedas en bases
de datos de cribado de terceros relevantes (cada "Base de datos de descripcién®) para asegurarse de
que ni el Contratista, cualquier Persona Relevante, ni los directores o accionistas del Proveedor y
cualquier Persona Relevante (cuando corresponda) se enumeran como personas politicamente
expuestas, descalificadas para ser director de una empresa, involucradas en terrorismo, delitos
financieros o de otro tipo, sujetos a medidas regulatorias o de exportacion , controles comerciales o de
adquisiciones o que representen un mayor riesgo de participacion en actividades ilegales.

4.12.2. El Contratista garantiza:

(i) que ni él ni ninguna Persona Relevante realizaran pagos, transferiran propiedad ni tendran tratos con ninguna
Entidad Prohibida;

(i) que él, y cualquier Persona Relevante, ha mantenido y mantendra en su lugar, y se compromete a que él, y
cualquier Persona Relevante, cumplira con las politicas y procedimientos para evitar el riesgo de soborno) y
fraude dentro de su organizacion y en relacion con sus relaciones con otras partes, ya sea en el Reino Unido
o en el exiranjero; y

(iii) que él, y cualquier Persona Relevante, no se ha involucrado y no participara en ninglin momento en ninguna
actividad, practica o conducta que constituya:

(A)un delito de facilitacién de la evasion fiscal en el Reino Unido seguin la seccion 45 (1) de la Ley de
Finanzas Penales de 2017; o

(B)un delito de facilitacion de la evasidn fiscal extranjera; y

(iv)que ni él ni cualquier Persona Relevante se han coludido, y se compromete a no coludir en ningtin momento,
con ningun tercero de ninguna manera en relacion con este Contrato (incluso con respecto a los precios bajo
este Contrato).

(v) Nada en esta cldusula tiene la intencion de evitar que el Contratista discuta los términos de este Contrato y
los precios del Contratista con sus asesores profesionales.

(vi)Si el Contratista, o cualquier persona del Personal Relevante esta incluido en una Base de Datos de

Seleccion por cualquiera de las razones establecidas en la cldusula 4.11 o incumple cualquiera de sus
obligaciones establecidas en la clausula 4.11 notificara de inmediato al British Council — Consejo Briténico
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de dicha lista (s) o incumplimiento (s) y el British Council — Consejo Britanico tendra derecho a tomar las
medidas establecidas a continuacion.

(i) rescindir este Contrato sin responsabilidad para el Contratista inmediatamente después de
notificarlo; y/o

(i) exigir al Contratista que tome todas las medidas que el British Council — Consejo Britdnico
considere razonablemente necesarias para gestionar el riesgo para el British Council — Consejo
Britdnico de contratar con el Contratista (y el Contratista fomara todas esas medidas vy, si es
necesario, proporcionara pruebas de su cumplimiento); y/o

(iii) reducir, retener o reclamar un reembolso (total o parcial) de los cargos pagaderos bajo este
Contrato; y/o

(iv) compartir dicha informacion con terceros.

(Vil)El Contratista proporcionara al British Council — Consejo Britanico toda la informacion razonablemente
solicitada por el British Council para completar las bisquedas de seleccion descritas en la cldusula 4.11.

4.13.Salvaquardar y proteger a los nifios y adultos vulnerables

4.13.1. El Contratista cumpliréd con toda la legislacion y los cédigos de practica aplicables, incluida, cuando
corresponda, toda la legislacion, las orientaciones estatutarias relevantes para la salvaguardia y
proteccion de nifios y adultos vulnerables, la Politica de proteccion y la Politica de adultos en riesgo
del British Council (incluidas en los requisitos del British Council), segin se modifiquen a lo largo del
tiempo, que el Contratista reconoce que pueden incluir someterse a revisiones por parte del Servicio
de Divulgacion y Prohibicion del Reino Unido (DBS) y / o de la legislacion local equivalente la cual
incluye, sin limitacidn, la Convencidn sobre los Derechos del Nifio de las Naciones Unidas, aprobada
por la Republica de Colombia mediante la Ley 12 de 1991, el articulo 44 de la Constitucion Politica
de 1991 y el Cadigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de 2008), el Convenio 182 de la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) (Convenio sobre la prohibicion de las peores formas de
trabajo infantil), la Ley de proteccion de defensa de los derechos de los aduitos mayores (Ley 1251
de 2008).

El Contratista debe proporcionar al British Council, evidencia documental de la divulgacién relevante y
/ o las verificaciones de antecedentes penales antes de emprender cualquier actividad que involucre a
nifios y / o adultos vulnerables en relacion con el Proyecto bajo este Contrato, incluyendo, sin limitacién,
la revision y verificacion de antecedentes judiciales de la Policia Nacional de Colombia, la revision y
verificacion de emision de Circulares por parte de la INTERPOL, la revision y verificacion de
antecedentes de la Procuraduria General de la Nacion y la consulta de Procesos de la Rama Judicial
en la Republica de Colombia, o cualquier otro servicio detallado en el los siguientes enlaces:

4.13.1.1 _https://www.gov.uk/government/publications/criminal-records-checks-for-overseas-applicants

4.13.1.2_https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/antecedentes.xhtmi.

4.13.1.3 hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consuita-de-Antecedentes.aspx

4.13.1 .4 _htips://www.interpol.int/es/Como-trabajamos/Notificaciones/Ver-las-notificaciones-rojas

4.13.1.5 https ://consultaprocesos.ramajudicial.gov.co/Procesos/NombreRazonSocial

Ademas, El Contratisia se asegurara de que, cuando contrate a cualquier otra parte para proporcionar
cualquiera de los Servicios en virtud de este Contrato, esa parte también cumplira con los mismos

requisitos que si fuera parte de este Conirato.
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4 14.Proteccién integral de infancias y personas adultas vulnerables en Actividades: El Proveedor garantiza que,

en relacion con todas las actividades relacionadas con el Proyecto o Servicio, cuando alguna de las Ubicaciones
se encuentren en Inglaterra o Gales, cumplird con toda la legislacion, codigos de practica y directrices legales
pertinentes en cualquier momento en dicha(s) Ubicacién(es) para la proteccién integral de infancias y personas
adultas vulnerables (incluyendo la Convencion sobre los Derechos del Nifio de las Naciones Unidas y la Children
Act (Ley de Infancia) de 1989), y con la Politica de Proteccion Integral del British Council, conforme sea modificada
ocasionalmente.

4.14.1.

4.14.2.

4.143.

Cuando la(s) Ubicacién(es) se encuentre(n) fuera de Inglaterra o Gales, especialmente, pero no de
manera exclusiva en la Republica de Colombia, el Proveedor garantiza que, en relacién con todas las
actividades relacionadas con el Proyecto o Servicio, cumplira con foda la legislacion, codigos de
practica y directrices legales pertinentes en cualquier momento en la(s) Ubicacion(es) para la
proteccion integral de infancias y personas adultas vulnerables, y con los detalles y principios de la
Convencién sobre los Derechos del Nifo de las Naciones Unidas, aprobada por la Republica de
Colombia mediante la Ley 12 de 1991, el articulo 44 de la Constitucién Politica de 1991 y el Cadigo
de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de 2006) , el Convenio 182 de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT) (Convenio sobre la prohibicion de las peores formas de trabajo infantil), la Ley de
proteccion de defensa de los derechos de los adultos mayores (Ley 1251 de 2008) y con la Politica
de Proteccion Integral del British Council, conforme sea modificada ocasionalmente.

El Proveedor reconoce que, a los efectos de la Safeguarding Vulnerable Groups Act 2006 (Ley de
Proteccion Integral de Grupos Vulnerables de 2006)", y cualquier reglamento dictado en virtud de la
misma, conforme sea modificada ocasionalmente (la "SVGA"), y cuando alguna de las Ubicaciones
se encuentre en Inglaterra o Gales, es el "Proveedor de Actividades Reguladas” con respecto a
cualquier "Actividad Regulada" (tal y como se definen en la SVGA) llevada a cabo en relacion con
el Proyecto o Servicio y que cumplird en todos los aspectos con la SVGA y cualquier reglamentio u
orden dictados en virtud de la misma. Las disposiciones equivalentes de la legislacién aplicable en
cualquier Ubicacion distinta de Inglaterra y Gales deberan aplicarse en dicha(s) Ubicacion(es),
incluyendo, sin limitacion, la Convencion sobre los Derechos del Nifo de las Naciones Unidas,
aprobada por la Republica de Colombia mediante la Ley 12 de 1991, el articulo 44 de la Constitucién
Politica de 1991 y el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia (Ley 1098 de 2006), el Convenio 182 de
la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) (Convenio sobre la prohibicion de las peores formas
de trabajo infantil) y la Ley de proteccién de defensa de los derechos de los adultos mayores (Ley
1251 de 2008

El Proveedor debera garantizar que es (y que cualquier individuo contratado por é| para llevar a cabo
actividades con infancias, personas adultas vulnerables y/o Actividad Regulada en relacién con el
Proyecto es):
41441 sujeto a una verificacion de divulgacion mejorada vaiida realizada a través dei
Disclosure & Barring Service (Servicio de Divulgacién y Restriccién) del Reino Unido, o la
verificacion local equivalente (seguin lo establecido en la clausula 4.14.5 a continuacién),
incluida una verificacion de la lista de prohibiciones para personas aduitas? o la lista de
prohibiciones para infancias®, segin proceda; y
4.14.4.2 cuando proceda, el Proveedor supervisara el nivel y la validez de las verificaciones
conforme a esta clausula 4.14.4 para cada miembro del Equipo del Proveedor, Personas
Relevantes u otro individuo contratado por él para llevar a cabo actividades con infancias,
personas adultas vulnerables y/o Actividad Regulada en relacién con el Proyecto o

Servicio.

' Safeguarding Vulnerable Groups Act 2006 (Ley de Proteccidn Integral de Grupos Vulnerables de 2006): ley del Reino Unido cuyo objetivo
es adoptar disposiciones en relacion con la proteccion de infancias y personas aduitas vuinerables, impidiendo que las personas consideradas
no aptas para trabajar con infancias y personas adultas vulnerables (personas adultas en situacion de riesgo) obtengan acceso a través del
trabajo (remunerado o no).

2 Las referencias a la "lista de prohibiciones para personas adulias" se refieren a la lista mantenida por el Disclosure & Barring Service
(Servicio de Divulgacion y Restriccion) de personas que no estan autorizadas para trabajar con personas adultas vulnerables en una Actividad
Regulada si las verificaciones avanzadas revelan informacion que potencialmente podria hacer que la persona cumpliera los requisitos para
estar en una de las listas de prohibiciones.

® Las referencias a la "lista de prohibiciones para infancias” se refieren ala lista que mantiene el Disclosure & Barring Service (Servicio de
Divulgacion y Restriccion) de personas que no estan autorizadas a trabajar en una Actividad Regulada con infancias.

30




4.14.4. De conformidad con la anterior clausula 4.14.4.1, las verificaciones locales equivalentes incluyen,
entre otras, la ACRO Criminal Records Office (Oficina de Registro de Antecedentes Penales ACRO),
las verificaciones en linea de antecedentes penales del "International Child Protection Certificate”
(Certificado Internacional de Proteccién de la Infancia) y el “Code of Good Conduct” (Cddigo de Buena
Conducta), la revision y verificacion de antecedentes judiciales de la Policia Nacional de Colombia, la
revision y verificacion de emision de Circulares por parte de la INTERPOL, la revision y verificacion
de antecedentes de la Procuraduria General de la Nacién y la consulta de Procesos de la Rama
Judicial en la Republica de Colombia, o cualquier otro servicio detallado en los siguientes enlaces:

4,14.5,1 https://www dov.uk/government/publications/criminal-records-checks-for-overseas-anplicants

4.14.5.2 https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/antecedentes xhtml

4.14.5.3 hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx

4.14.5.4 nitps://www.interpol.int/es/Como-trabajamos/Notificaciones/Ver-las-notificaciones-rojas

4.14.5.5 htips://consultaprocesos.ramajudicial.gov.co/Procesos/NombreRazonSocial

4.14.5. El Proveedor debera proporcionar al British Council pruebas documentales de la divulgacién
pertinente y/o de las verificaciones de antecedentes penales realizadas de conformidad con esta
clausula antes de emprender cualquier actividad en la que participen infancias y/o personas adultas
vulnerables en relacion con el Proyecto o Senvicio.

4.14.6. El Proveedor garantiza que, en todo momento durante la Vigencia, no esta, y no tiene razén para
creer que cualquier persona que esté o vaya a estar empleada o contratada por el Proveedor en
relacion con el Proyecto o Servicio, vetado de desempefiar dicho empleo o contratacion.

4.14.7. El Proveedor debera notificar inmediatamente al British Council cualquier informacion que el British
Council solicite razonablemente para que el British Council pueda cerciorarse de que se han cumplido
las obligaciones de esta clausula 4.14.

4.14.8. El Proveedor debera remitir informacion sobre cualquier persona empleada o contratada por él para
llevar a cabo actividades con infancias, personas adultas vulnerables y/o Actividad Regulada en
relacién con el Proyecto o Servicio al Disclosure & Barring Service (Servicio de Divulgacion y
Restriccion) del Reino Unido, o al servicio local equivalente seglin lo establecido en la clausula 4.14.5,
cuando retire el permiso a dicha persona para llevar a cabo la Actividad Regulada (o lo hubiera hecho
o pudiera haberlo hecho, si dicha persona no hubiera dejado de realizar la Actividad Regulada)
porque, en su opinion, dicha persona ha perjudicado o supone un riesgo de perjudicar a infancias y/o
personas adultas vulnerables.

4.14.9. El Proveedor no empleara ni utilizara los servicios de ninguna persona a la que se le haya prohibido,
o cuya conducta o antecedentes indiquen que no seria apta para llevar a cabo actividades con
infancias, personas adultas vulnerables y/o Actividad Regulada, o que pueda presentar un riesgo para
las infancias o personas adultas vulnerables.

4.14.10.El Proveedor debera ponerse inmediatamente en contacto con el British Council para informar de
cualquier sospecha creible o incidente real de actividad relacionada con el Proyecto que contravenga
las obligaciones contenidas en esta clausula 4.14.

4.14.11. De conformidad con la anterior clausula 4.14.11, el Proveedor debera cooperar plenamente con las
investigaciones de tales hechos, ya sean dirigidas por el British Council, el Cliente Final (si lo hubiere)
y/o sus agentes o representantes.

4.15.Anti-esclavitud y trata de personas

4.15.1. El Contratista debera:

(i) garantizar que la esclavitud y la trata de personas no tengan lugar en ninguna parte de su negocio
ni en ninguna parte de su cadena de suministro;

(i) implementar procedimientos de diligencia debida para sus propios proveedores, subcontratistas

y otros participantes en sus cadenas de suministro, para garantizar que no haya esclavitud o
trata de personas en sus cadenas de suministro;
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(iii) responder con prontitud a todos los cuestionarios de diligencia debida sobre esclavitud y trata de
personas que le envie periédicamente el British Council — Consejo Britanico y asegurarse de que
sus respuestas a todos esos cuestionarios sean completas v precisas; y

(iv)notificar al British Council — Consejo Briténico tan pronto como tenga conocimiento de cualquier
esclavitud o trata de personas real o sospechada en cualquier parte de su negocio o en una
cadena de suministro que tenga una conexién con este Contrato.

4.15.2.  Siel Contratista no cumple con cualquiera de sus obligaciones en virtud de la esta clausula, sin perjuicio
de cualquier otro derecho o recurso que le asista al British Council — Consejo Britanico, el British Council
— Consejo Britanico tendra derecho a:

(i) rescindir el Contrato; y/o

(ii) reducir, retener o reclamar un reembolso (total o parcial) de los Honorarios debidamente
causados y previamente aprobados bajo este Contrato; y/o

(iii) compartir con terceros informacion sobre dicho incumplimiento.

4.16.Jqualdad, Diversidad e Inclusion

4.16.1. EIl Contratista debe asegurarse de no, ya sea como patrén o proveedor de Servicios o de Bienes
conforme al presente Contrato, discriminar dentro del significado Igualdad de acuerdo con las normas
aplicables en la Republica de Colombia y las politicas del British Council — Consejo Britdnico.

4.16.2.  El Coniratista debera cumplir con toda politica o directriz sobre oportunidades iguales incluida en los
Requisitos del British Council - Consejo Britdnico y tales politicas o directrices incluidas en los Requisitos
del Cliente Final,

4.17.Cesidn

4.17.1.  El Contratista no podra, sin el consentimiento previo por escrito del British Council — Consejo Briténico,
ceder, transferir, cobrar, crear un fideicomiso o negociar de cualquier otra manera con todos o
cualquiera de sus derechos u obligaciones bajo este Contrato.

4.17.2.  El British Council — Consejo Britdnico podra ceder o novar este Contrato a: (i) cualquier entidad
separada Controlada por el British Council — Consejo Britanico; (i) cualquier organismo o departamento
gue suceda en las funciones del British Council — Consejo Britanico a las que se refiere este Contrato;
ylo a (iii) cualquier proveedor de servicios de subcontratacion o de terceros que esté empleado en virtud
de un contrato de servicio para proporcionar servicios al British Council — Consejo Britanico, y/o (iv) al
Cliente Final. El Contratista garantiza y declara que ejecutara (a expensas razonables del British Council
— Consejo Briténico) todos los documentos y llevara a cabo todos los actos, seglin sea razonablemente
necesario para dar efecto a esta clausula.

4.18.Renuncia

4.18.1.  Una renuncia a cualquier derecho en virtud de este Contrato sélo es efectiva si se hace por escrito y se
aplica solo a la Parte a la que se dirige la renuncia y las circunstancias por las que se otorga.

4.19.Acuerdo completo

4.18.1. Este Contrato y todos los documentos a los que se hace referencia en é| constituyen el acuerdo
completo y el entendimiento entre las Partes con respecto al objeto de este Contrato y cancela y
reemplaza todos los acuerdos, licencias, negociaciones y discusiones anteriores entre las Partes
relacionadas con él. Cada una de las Partes confirma y reconoce que no ha sido inducida a celebrar
este Contrato y no tendra ningln recurso con respecto a ninguna declaracion, representacion, garantia
o compromiso (ya sea por negligencia o inocencia) que no se haya incorporado expresamente al mismo.
Sin embargo, nada en este Contrato pretende excluir la responsabilidad por cualguier declaracién o
acto fraudulento.

4.20.Disposiciones Invalidas

4.14.1. Si alguna de las disposiciones de este Contrato liegare a ser ilegal, ineficaz, invalida o sin vigor
bajo las leyes presentes o futuras, dicha disposicién debera excluirse, y este Contrato debera, en
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lo posible y sin destruir su propésito, ser realizado y ejecutado como si dicha disposicion ilegal,
invalida o sin vigor, no hubiera hecho parte del mismo y las restantes disposiciones aqui contenidas
deberan conservar el mismo valor v efecto v no deben ser afectadas por la disposicién ilegal,
invalida o sin vigor.

4.21.Contrapartes

4.21.1.

Este Contrato puede ser ejecutado en contrapartes, cada una de las cuales cuando se ejecute
constituird un original duplicado, pero todas las contrapartes juntas constituiran un acuerdo. Cuando
este Contrato se ejecute en contrapartes, después de la ejecucidn, cada Parte debe entregar sin demora
la contraparte que ha ejecutado a la ofra Parte. La transmisién de una contraparte ejecutada de este
Contrato por correo electronico en PDF, JPEG u otro formato acordado entrara en vigor como entrega
de una contraparte ejecutada de este Contrato.

4.22.Derechos de terceros

4.22.1.

Este Contrato no crea ningun derecho o beneficio exigible por cualquier persona que no sea parte del
mismo, excepto que una persona que sea un sucesor autorizado o cesionario de los derechos o
beneficios de una parte puede hacer cumplir tales derechos o beneficios.

4.23.No asociacién o agencia

4.23.1.

Nada en este Contrato tiene la intencion de, ni operara para, crear una asociacion entre las Partes, o
para autorizar a cualquiera de las partes a actuar como agente de la otra, y ninguna de las partes tendra
autoridad para actuar en nombre o en representacién de o de lo conirario obligar a la ofra de cualquier
manera (incluida la realizacién de cualquier representacién o garantia, la asuncién de cualquier
obligacion o responsabilidad y el ejercicio de cualquier derecho o poder) y ninguna de las Partes
incurrird en ningln gasto en nombre o por cuenta del otro.

4.24.Fuerza Mayor

4.24.1.

4.24.2.

No se considerard que alguna de las Partes esté en incumplimiento del presente Conirato si dicho
incumplimiento es por motivos de fuerza mayor, caso fortuito y/o hecho de un tercero debidamente
probados. Estos eventos podrén incluir alguno o algunos de los eventos que se describen a continuacion
de manera enunciativa y no excluyente, huelgas, paros, la falla de un servicio de transporte, fuerza
mayor, guerra, protesta, motin, disturbios civiles, terremoto, explosién, acto terrorista, cumplimiento de
cualquier ley u orden gubernamental, reglamento, regla o directiva, accidente, pandemias declaradas
por la OMS (Organizacién mundial de la salud), incendio, y/o inundacién(“Evento de Fuerza Mayor”).

La Parte que sufra por razén de un Evento de Fuerza Mayor, y se encuentre imposibilitada de cumplir
con sus obligaciones derivadas del presente Contrato, no se encontraré en situacién de incumplimiento
siempre y cuando:

i. Notifique por escrito y dentro de los dos (2) Dias Habiles siguientes a la ocurrencia del Evento
de Fuerza Mayor dicho Evento de Fuerza Mayor, asi como la imposibilidad que se deriva de
ello para dar cumplimiento oportuno a sus obligaciones de acuerdo con el Contrato. La
explicacién sobre la imposibilidad de cumplir el Contrato en virtud del Evento de Fuerza
Mayor debera ser clara, explicativa y demostrativa.

ii. Envie dentro de los cinco (5) Dias Habiles siguientes a la notificacion del Evento de Fuerza
Mayor las pruebas correspondientes que la Parte que alega el Evento de Fuerza Mayor,
considere pertinentes, a su juicio, y que busquen justificar la imposibilidad de cumplir con el
Contrato. Sin perjuicio de lo anterior, la otra Parte podra solicitar pruebas adicionales;

ii. No pudiera haber evitado el efecto del Evento de Fuerza Mayor, aun tomando precauciones
que, teniendo en cuenta todos los asuntos conocidos antes del Evento de Fuerza Mayor,
deberia haber tomado razonablemente; y

iv. Hubiera utilizado todos los esfuerzos razonables para mitigar el efecto del Evento de Fuerza
Mayor, para ilevar a cabo las obligaciones pactadas en el presente Conirato y dirija todos sus
esfuerzos para reanudar el cumplimiento de sus obligaciones tan pronto como sea
razonablemente posible.
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4.25. Notificaciones y domicilio

4.25.1.

4.25.2.

Para todos los efectos, el presente Conirato se entiende celebrado en la ciudad de Bogota D.C., v en
ella se haran efectivas todas las obligaciones y actuaciones judiciales derivadas del mismo. Cualguier
comunicacion que requieran o deban enviar las Partes a propdsito o con ocasién del presente Contrato,
debera hacerse por escrito mediante correo certificado, correo electrénico o entregado personalmente,
en las siguientes establecidas en la cldusula 1.6 del Contrato.

Cualquiera de las Partes puede mediante notificacion dada segin lo aqui previsto, cambiar la direccion
y/o destinatarios a las cuales las mencionadas notificaciones o comunicaciones a la misma deban ser
entregadas o enviadas. Las notificaciones se entenderan recibidas:

(a) El mismo dia si la entrega se hace personalmente y/o por correo electrénico.

(b) Cuatro (4) dias Habiles después del envio a la direccion arriba indicada cuando la direccion
sea en la Republica de Colombia, cuando ésta se haya realizado por correo “Courier”.
Siempre y cuando se haya realizado la correcta entrega segulin soporte de la compafiia de
envios o mensajeria.

(c) Siete (7) Dias Hébiles después del envio a la direccion arriba indicada cunado la direccién se
encuentre por fuera del territorio de la Republica de Colombia cuando esta se haya realizado
por cotreo “Courier’, Siempre y cuando se haya realizado la correcta entrega segtin el soporte
de la compafiia de envios o mensajeria internacional.

4.26.Ley aplicable y procedimiento de resoluciéon de controversias

4.26.1.

4.26.2.

4.26.3.

4.26.4.

4.26.5.

El presente Contrato y cualquier diferencia que surja del mismo se regira por las leyes de la Republica
de Colombia.

Arreglo directo. Las diferencias que surjan entre las Partes con ocasion de la celebracion, sjecucion,
terminacion, interpretacion y liquidacién, asi como sobre la validez y existencia de este Contrato, y de
todos los acuerdos y pactos que se celebren en relacion con ellos, seran resueltas por medio de arreglo
directo entre las Partes, en reuniones sostenidas por las Partes o por sus representanies o apoderados,
debidamente acreditados, y que no podran extenderse por un término mayor a quince (15) Dias
calendario contados a partir de la primera de las reuniones, so pena de entenderse fallida la
negociacion. La reunién debera llevarse a cabo dentro de los tres (3) Dias Habiles siguientes a que una
de las Partes convoque a la otra, en la ciudad de Bogota D.C.. Si una Parte no asiste a alguna de las
reuniones se entendera agotada la etapa de arreglo directo. Las Partes de comtn acuerdo podran
renunciar a la etapa de arreglo directo y acudir al mecanismo de solucién de conflictos que se describe
abajo.

Agotada la etapa de arreglo directo las Partes podran someter sus diferencias a la justicia ordinaria ante
los jueces de la Reptiblica de Colombia.

Nada en la podra evitar que las partes acudan ante un tribunal en cualguier momento a solicitar la
emisidn de una orden judicial restrictiva por un incumplimiento, o por la amenaza de un incumplimiento,
de las obligaciones de confidencialidad de la otra parte establecidas en el presente Contrato o por
motivo de violacién, o por la amenaza de violacion, de los Derechos de Propiedad Intelectual de la parte
solicitante.

Titulo ejecutivo. Las Partes reconocen que las obligaciones contenidas en el presente Contrato son
claras expresas y exigibles, sin que para ello se requiera de constitucion en mora o pronunciamiento
judicial alguno; por lo que todas las obligaciones de este documento prestan mérito ejecutivo.




Data Processing Schedule

Seccion 5

Descripcidn

Detalles

Duracion del Procesamiento

18 nov al 30 de abril de 2026

Naturalezal/propésito del Procesamiento

recoleccién, registro, organizacién, estructuracién,
almacenamiento, adaptacion o alteracion, recuperacion,
consulta, uso, divulgacién por transmisién, difusién o de
otro modo puesta a disposicion, alineacion o combinacion,
restriccion, borrado o desfruccién de datos (va sea por
medios aufomatizados o no), efc. El propdsito puede
incluir: procesamiento de empleo, marketing, obligacién
legal, distribucion y gestién de subvenciones, evaluacién
de confratacion de gestion de eventos, efc.

Tipo de Datos Personales

Nombre, direcciéon, niumero de identificacién nacional,
numero de teléfono, imédgenes, informacién laboral.

Categorias de Datos

Personales vy Iaborales de representantes en insfituciones
educativa publicas y del proveedor.

Paises u Organismos Internacionales que
recibiran los datos

Los datos serdn procesados en Colombia, los informes
obtenidos podrdn ser compartidos al Reino Unido y otros
paises donde el British Council haga presencia

Sub-Procesadores

NA
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